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Podstawa prawna: 

 USTAWA z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty zwana dalej ustawą. 
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, ze zm.),  

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego 
przedszkola oraz publicznych szkół  
(Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624, ze zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu 
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w 
szkołach publicznych  zwane dalej Rozporządzeniem 
(Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562, ze zm.), 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 10 sierpnia 2001 w sprawie standardów wymagań 
będących podstawą przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów  

      (Dz.U. Rok 2001, Nr 92, poz. 1020 ze zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunków i trybu 
przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych  
(Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232, ze zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej 
wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół  
(Dz. U. z 2009 Nr 4, poz. 17), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 września 2008 r. w sprawie sposobu i trybu 
organizowania indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego  nauczania dzieci i 
młodzieży  
(Dz. U. z 2008 r.  Nr 175, poz. 1086), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planów 
nauczania w szkołach publicznych  
(Dz. U. z 2002 Nr 15, poz. 142 ze zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunków i trybu 
udzielania zezwoleń na indywidualny program lub ok. nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku 
nauki  
(Dz. U. z 2002 Nr 3, poz. 28), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków i sposobu 
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach  
(Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 ze zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku 
szkolnego  
(Dz. U. z 2002 r. Nr 46 , poz. 432 ze zm.), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i 
higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach  
(Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.) 

  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i 
organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach  
(Dz. U. z 2003 r. Nr 11, poz. 114), 

 Konwencja o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 
1989 r.  
(Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526), 

 Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie „Zasad techniki prawodawczej”  
(Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 października 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego  
(Dz. U. z 2009 r. Nr 168, poz. 1324 ze zm.). 
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I. Postanowienia ogólne 

§ 1.  
XII Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława Wyspiańskiego w Łodzi zwane dalej liceum jest publiczną szkołą 
ponadgimnazjalną o trzyletnim cyklu kształcenia. 

§ 2.  
Siedziba liceum znajduje się w Łodzi, przy al. Karola Anstadta 7. 

§ 3.  
1. Organem prowadzącym szkołę i sprawującym nadzór nad jej działalnością w zakresie finansowym i 

administracyjnym jest gmina Łódź. 
2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Łódzki Kurator Oświaty.  

§ 4.  
Liceum jest jednostką budżetową i prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

II. Cele i zadania liceum 

§ 5.  
Liceum realizuje cele i zadania określone w ustawie, a w szczególności zapewnia: 

1) zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych w życiu oraz do podjęcia nauki na dalszym etapie 
kształcenia; 

2) opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi, a w szczególności poprzez zindywidualizowanie metod 
pracy stosownie do ich potrzeb; 

3) warunki do rozwoju zainteresowań i uzdolnień uczniów przez organizowanie zajęć pozalekcyjnych i 
pozaszkolnych oraz kształtowanie aktywności społecznej; 

4) przygotowanie uczniów do wyboru kierunku kształcenia; 
5) wspomaganie wychowawczej roli rodziny; 
6) wsparcie w procesie kształtowania postaw patriotycznych, także z uwzględnieniem historii szkoły i 

budynku szkolnego; 
7) warunki do kształtowania postawy wzajemnego szacunku i solidarności uczniów, rodziców i pracowników 

szkoły. 

§ 6.  
Szczegółowe cele wychowawcze określone są w programie wychowawczym i profilaktyki liceum. 

§ 7.  
Liceum tworzy warunki sprzyjające rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień swoich uczniów w tym uczniów wybitnie 
uzdolnionych, a w szczególności: 

1) umożliwia realizowanie indywidualnego toku nauczania oraz ukończenia nauki w skróconym  terminie - 
zgodnie z uchwałą Rady Pedagogicznej, 
2) prowadzi koła zainteresowań, koła olimpijskie i koła naukowe, 
3) inspiruje nauczycieli i uczniów do samokształcenia, 
4) indywidualizuje proces nauczania, 
5) propaguje i organizuje uczestnictwo uczniów w olimpiadach, turniejach i konkursach przedmiotowych, 
6) umożliwia nauczycielom realizowanie autorskich programów nauczania, 
7) współpracuje z uczelniami wyższymi oraz ośrodkami naukowymi, 
8) inspiruje działania eksperymentalne i innowacyjne podejmowane z myślą o uczniach szczególnie 
uzdolnionych.   

§ 8.  
Liceum troszczy się o bezpieczeństwo uczniów, zapewnia im opiekę odpowiednio do potrzeb i możliwości, w 
szczególności : 

1) zapewnia przestrzeganie regulaminów pracowni i wycieczek, 
2) zapewnia opiekę wszystkim uczniom w czasie zajęć szkolnych na terenie szkoły oraz podczas uroczystości 

i imprez organizowanych przez siebie poza terenem szkoły, 
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2) organizuje dyżury nauczycielskie w czasie przerw między lekcjami, 
3) organizuje ubezpieczenia zbiorowe, 
4) organizuje profilaktykę i opiekę zdrowotną. 

§ 9.  
Liceum realizuje swoje zadania dydaktyczne poprzez: 

1) zajęcia dydaktyczne i wychowawcze ujęte w ramowym planie nauczania, 
2) dydaktyczne zajęcia dodatkowe np. koła zainteresowań,  
3) zajęcia dodatkowe realizowane przy wsparciu instytucji działających na rzecz edukacji, 
4) wycieczki i imprezy organizowane w celach dydaktycznych lub wychowawczych. 

III. Organy liceum, zakres ich zadań i kompetencji oraz zasady ich 
współdziałania i rozwiązywania sporów między nimi 

§ 10.  
Organami liceum są: 

1) dyrektor  
2) rada pedagogiczna 
3) rada rodziców 
4) rada młodzieży 

§ 11.  
Dyrektor  kieruje działalnością liceum i reprezentuje je na zewnątrz: 

1) sprawuje nadzór pedagogiczny 
2) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego  
3) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących; 
4) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę szkoły i ponosi 

odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, 
finansową i gospodarczą obsługę szkoły lub placówki; 

5) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych; 
6) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk 

pedagogicznych; 
7) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminów maturalnych 
8) może, w drodze decyzji, skreślić ucznia z listy uczniów w przypadkach określonych w statucie szkoły.  
9)  dokonuje czynności z zakresu prawa pracy w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli i 

pracowników nie będących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach: 
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły lub placówki; 
2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom 

szkoły; 
3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i rady 

młodzieży w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych 
pracowników szkoły; 

10) dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i radą 
młodzieży;  

11) w przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go wicedyrektor; 

12) dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej przynajmniej raz w roku szkolnym do dnia 31 sierpnia 
wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły;  

13) dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O 
wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ 
sprawujący nadzór pedagogiczny; 

14)  dyrektor powołuje i odwołuje wicedyrektora oraz określa zakres jego obowiązków. 
 

§ 12.  
1. Rada pedagogiczna działa pod kierownictwem przewodniczącego rady pedagogicznej. Przewodniczącym rady 

pedagogicznej jest dyrektor szkoły lub w jego zastępstwie wicedyrektor szkoły. 
2. Przewodniczący rady pedagogicznej wyznacza termin rady pedagogicznej, określa jej porządek oraz 

zawiadamia członków rady pedagogicznej o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady 
pedagogicznej. 

3. Obowiązkowe zebrania plenarne rady pedagogicznej są organizowane: 
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1)  przed rozpoczęciem roku szkolnego,  
2) w każdym okresie (semestrze) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania 

uczniów,  
3) po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych.  

4. Przewodniczący rady pedagogicznej może zwołać posiedzenie rady pedagogicznej w dowolnym czasie jeśli 
uzna, że wynika to z potrzeb organizacyjnych lub wymaga tego dobro szkoły. 

5. Zebrania mogą być także organizowane na wniosek: 
1) organu sprawującego nadzór pedagogiczny,  
2) organu prowadzącego szkołę, 
3) co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej. 

6. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej. 
7. Przewodniczący ustala porządek zebrania rady pedagogicznej. Jeśli zebranie rady pedagogicznej nie zostało 

zwołane z inicjatywy przewodniczącego rady pedagogicznej - w porządku obrad muszą być uwzględnione 
propozycje wnioskodawcy. Na wniosek członków rady pedagogicznej przewodniczący rady pedagogicznej 
może zmodyfikować proponowany przez siebie porządek obrad. Na wniosek większości obecnych członków 
rady pedagogicznej przewodniczący musi włączyć do porządku obrad punkty proponowane przez członków 
rady pedagogicznej. Członkowie rady pedagogicznej nie mogą zadecydować o wykreśleniu z porządku obrad 
punktów zaproponowanych przez przewodniczącego rady pedagogicznej.  

8. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane. Protokolanta wyznacza przewodniczący rady pedagogicznej 
spośród członków rady pedagogicznej.  

9. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności  co najmniej połowy jej 
członków.  

10. Członkowie rady pedagogicznej zobowiązani są do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady 
pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych 
pracowników szkoły. 

11. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.  
12. Kompetencje stanowiące rady pedagogicznej: 

1) uchwala plan pracy szkoły; 
2) podejmuje uchwały w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 
3) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole; 
4) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły; 
5) uchwala regulamin swojej działalności; 
6) uchwala statut szkoły i zmianę statutu; 
7) podejmuje uchwałę w sprawie kandydatury ucznia do stypendium Prezesa Rady Ministrów oraz 

przedstawia wniosek kuratorowi oświaty o przyznanie uczniowi stypendium ministra właściwego do 
spraw oświaty; 

8) podejmuje uchwałę o skreśleniu ucznia z listy uczniów. 
13. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności: 

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych; 
2) projekt planu finansowego szkoły; 
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień; 
4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach 

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych; 

5)    propozycję dyrektora szkoły dotyczącą ustalenia dodatkowych dni wolnych w roku szkolnym oraz 
odpracowaniu określonych dni w sobotę. 

14. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego 
stanowiska kierowniczego w szkole. 

§ 13.  
1. W liceum działa rada rodziców, będąca reprezentacją rodziców lub opiekunów prawnych uczniów. 
2. W skład rady rodziców wchodzą rodzice reprezentujący wszystkie klasy w liceum. Jedną klasę reprezentuje w 

radzie rodziców jeden przedstawiciel. W posiedzeniu rady rodziców może uczestniczyć więcej niż jeden 
przedstawiciel danej klasy, ale w przypadku głosowania rodzice jednej klasy mogą oddać tylko jeden głos. 

3. Zasady tworzenia i działania rady rodziców określa jej regulamin. 
4. Rada rodziców może występować z wnioskami i opiniami dotyczącymi spraw szkoły  do innych organów 

szkoły. 
5. Do kompetencji rady rodziców należy uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną: 

1) programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze 
wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli, 
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2) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego 
środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do 
uczniów, nauczycieli i rodziców; 

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły, o 
którym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy; 

4) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły.  
6. W celu wspierania statutowej działalności szkoły rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych 

składek rodziców lub innych źródeł. Zasady i sposoby ich rozdzielania określa  regulamin rady rodziców. 

§ 14.  
1. W szkole działa samorząd uczniowski. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 
2. Reprezentantem samorządu uczniowskiego jest rada młodzieży. 
3. Zasady wybierania i działania rady młodzieży określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu 

równym, tajnym i powszechnym.  
4. Regulamin rady młodzieży nie może być sprzeczny ze statutem szkoły i obowiązującym prawem. Regulamin 

nie może też obciążać dyrektora, nauczycieli i innych pracowników szkoły nowymi obowiązkami bez 
akceptacji  tego przez dyrektora liceum. 

5. Rada młodzieży działa pod przewodnictwem prezydenta rady młodzieży wybieranego przez ogół uczniów w 
głosowaniu tajnym, równym, bezpośrednim i powszechnym w pierwszej połowie II semestru każdego roku 
szkolnego. 

6. Szczegółowe zasady wyboru prezydenta młodzieży oraz jego kompetencje określa regulamin rady młodzieży. 
7. Rada młodzieży może przedstawiać radzie rodziców, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie 

we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich 
jak: 
1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami; 
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem 

szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań; 
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej; 
5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z 

własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem; 
8. Rada młodzieży wybiera nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu, który zobowiązany jest w 

szczególności do: 
1) prezentowania opinii i propozycji rady młodzieży podczas posiedzenia rady pedagogicznej; 
2) przekazywania radzie młodzieży stanowiska rady pedagogicznej oraz dyrektora w sprawach dotyczących 

rady młodzieży oraz ogółu uczniów; 
3) wspierania , inicjowania i opiniowania działań rady młodzieży;   
4) powstrzymywania niezgodnych z prawem działań rady młodzieży; 
5) ustalania na wniosek prezydenta rady młodzieży i za zgodą dyrektora liceum terminu oraz miejsca 

spotkań rady młodzieży. 

§ 15.  
1. W liceum dyrektor szkoły z własnej inicjatywy lub na wniosek rady rodziców może utworzyć radę szkoły 

reprezentującą nauczycieli, uczniów i ich rodziców. 
2. W skład rady szkoły, liczącej 9 osób, wchodzą w równej liczbie: 

1) nauczyciele wybrani przez radę pedagogiczną w głosowaniu tajnym; 
2) rodzice wybrani przez radę rodziców w głosowaniu tajnym w obecności przynajmniej 2/3 członków rady 

rodziców; 
3) uczniowie wybrani przez radę młodzieży w głosowaniu tajnym w obecności przynajmniej 2/3 członków 

rady młodzieży. 
3. Kadencja rady szkoły trwa 3 lata. Ze względów organizacyjnych można co roku wymienić część członków rady 

szkoły, lecz przynajmniej jeden przedstawiciel rodziców, uczniów oraz nauczycieli powinien zasiadać w radzie 
przez cały trzyletni okres jej kadencji.  

4. Rada szkoły wybiera przewodniczącego.  
5. Zebrania rady są protokołowane. 
6. Rada szkoły uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych szkoły, a także: 

1) uchwala statut szkoły; 
2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego środków specjalnych szkoły i opiniuje 

projekt planu finansowego szkoły; 
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3) może występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą z wnioskami o zbadanie i 
dokonanie oceny działalności szkoły, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;  

4) opiniuje plan pracy szkoły, projekty innowacji i eksperymentów pedagogicznych oraz inne sprawy istotne 
dla szkoły; 

5) z własnej inicjatywy ocenia sytuację oraz stan szkoły i występuje z wnioskami do dyrektora, rady 
pedagogicznej, organu prowadzącego szkołę oraz do wojewódzkiej rady  oświatowej, w szczególności w 
sprawach organizacji zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów nadobowiązkowych; 

7. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada szkoły może gromadzić fundusze z dobrowolnych 
składek oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady szkoły określa jej regulamin.  

8. Rada szkoły uchwala regulamin swojej działalności, w którym może określić rodzaje spraw, w których 
rozpatrywaniu nie mogą brać udziału przedstawiciele młodzieży oraz zasady zapraszania na posiedzenie rady 
osób nie będących członkami rady z głosem doradczym.  

9. Jeśli rada szkoły nie została powołana i przepisy nadrzędne nie określają tego inaczej zadania rady szkoły 

wykonuje rada pedagogiczna..  

§ 16.  
1. Wszystkie organy liceum zobowiązane są do konsultacji oraz współdziałania dla dobra liceum oraz uczniów.  
2. Podstawą współdziałania jest właściwy przepływ informacji między organami liceum.  
3. Informacje oraz konsultacje między organami można przeprowadzić w dwóch trybach zwyczajnym i 

szczególnym: 
1) Zwyczajny tryb wymiany informacji i konsultacji między organami szkoły: 

a. Dyrektor liceum informuje radę pedagogiczną o swoich decyzjach i opiniach podczas 
posiedzeń rady pedagogicznej, poprzez wywieszenie ogłoszeń na tablicy ogłoszeń w pokoju 
nauczycielskim oraz poprzez zarządzenia ogłoszone w księdze zarządzeń; 

b. Dyrektor szkoły informuje radę rodziców o swoich decyzjach i opiniach za pośrednictwem 
przewodniczącego rady rodziców w okresie między spotkaniami rady rodziców oraz 
bezpośrednio podczas posiedzenia rady rodziców; 

c. Dyrektor szkoły informuje radę młodzieży o swoich decyzjach i opiniach za pośrednictwem 
opiekuna rady młodzieży lub prezydenta rady młodzieży ewentualnie innego członka rady 
młodzieży; 

d. Rada pedagogiczna przedstawia swoje stanowisko oraz opinie dyrektorowi podczas 
posiedzenia rady pedagogicznej; 

e. Rada pedagogiczna przedstawia swoje stanowisko oraz opinie radzie rodziców za 
pośrednictwem dyrektora szkoły oraz wychowawców, którzy przekazują informacje 
przedstawicielowi rodziców klasy zasiadającemu w radzie rodziców; 

f. Rada pedagogiczna przedstawia swoje stanowisko oraz opinie radzie młodzieży  za 
pośrednictwem opiekuna rady młodzieży; 

g. Rada młodzieży przekazuje swoje propozycje i opinie dyrektorowi szkoły za pośrednictwem 
opiekuna rady młodzieży lub prezydenta rady młodzieży lub osoby zastępującej prezydenta; 

h. Rada młodzieży przedstawia swoje propozycje i opinie radzie pedagogicznej za 
pośrednictwem opiekuna rady młodziezy oraz wychowawców klas; 

i. Rada młodzieży przedstawia swoje opinie i propozycje radzie rodziców za pośrednictwem 
dyrektora szkoły oraz wychowawców klas; 

j. Informacje (opinie) przekazywane między organami szkoły za pośrednictwem wskazanej 
osoby mogą być sporządzone w formie pisemnej i podpisane odpowiednio przez dyrektora 
szkoły, przewodniczącego rady rodziców, prezydenta rady młodzieży lub osoby ich 
zastępujące. 

k. Osoba wskazana do przekazywania informacji (opinii) między organami szkoły nie może 
odmówić wykonania tego zadania i jest zobowiązana odczytać otrzymaną na piśmie 
informację przeznaczoną dla wskazanego organu w całości. 

2) Szczególny tryb wymiany informacji i konsultacji między organami liceum polega na:  
a. udziale dyrektora szkoły w posiedzeniu rady młodzieży; 
b. spotkaniu trzyosobowej delegacji rady rodziców lub rady młodzieży z dyrektorem szkoły; 
c. udziale trzyosobowej delegacji jednego organu wieloosobowego w posiedzeniu drugiego 

organu wieloosobowego; 
d. spotkaniu trzyosobowych delegacji reprezentujących wszystkie wieloosobowe organy szkoły z 

udziałem dyrektora szkoły; 
e. spotkania i konsultacje w trybie szczególnym wymagają wcześniejszego ustalenia terminu 

spotkania oraz określenia tematyki spotkania; 



                                        Statut XII Liceum Ogólnokształcącego im. Stanisława Wyspiańskiego w Łodzi 

 Strona 8 z 33 

f. delegacje reprezentujące inne organy szkoły nie mogą uczestniczyć w całym posiedzeniu rady 
pedagogicznej. 

§ 17.  
1. W przypadku powstania sporu między organami liceum należy szukać rozwiązania kompromisowego, które 

zaakceptowałyby wszystkie strony sporu. Właściwą metodą rozwiązania sporów są bezpośrednie konsultacje 
między przedstawicielami spierających się organów. 

2. W razie powstania sporu między organami liceum dyrektor liceum z własnej inicjatywy lub na pisemny 
wniosek innego organu liceum organizuje spotkanie trzyosobowych delegacji reprezentujących organy liceum 
pod swoim przewodnictwem. 

3. Delegacja reprezentująca radę młodzieży może uczestniczyć tylko w spotkaniu dotyczącym sporu, w który jest 
zaangażowana. Rada młodzieży nie powinna uczestniczyć w rozwiązywaniu sporów pomiędzy innymi 
organami liceum. 

4. Celem spotkania zorganizowanego w związku ze sporem między organami liceum jest przedstawienie przez 
spierające się strony propozycji kompromisowego rozwiązania sporu. 

5. W przypadku, gdy spotkanie nie doprowadzi do rozwiązania sporu – ostateczną decyzję w celu rozwiązania 
problemu podejmuje dyrektor liceum. 

6. Jeśli spotkanie zorganizowane w celu rozwiązania sporu doprowadzi do ustaleń zaakceptowanych przez 
wszystkie strony sporu, organy liceum zobowiązane są do wdrożenia postanowień przyjętych przez 
uczestników spotkania.   

7. Postanowienia przyjęte przez uczestników spotkania, którego celem jest rozwiązanie sporu, nie mogą być 
sprzeczne ze statutem szkoły oraz obowiązującym prawem. Decyzję o wstrzymaniu realizacji postanowień 
spotkania z powodu niezgodności z prawem podejmuje dyrektor liceum. O swojej decyzji dyrektor 
zawiadamia uczestników spotkania na piśmie. 

8. Po spotkaniu zorganizowanym w celu rozwiązania sporu należy sporządzić notatkę podpisaną przez 
uczestników spotkania. W notatce należy wyraźnie wyodrębnić wnioski zaakceptowane przez wszystkich 
uczestników spotkania. 

IV. Organizacja szkoły, zasady bezpieczeństwa oraz tryb naboru uczniów 

§ 18.  
1. Podstawą organizacji w danym roku szkolnym jest zatwierdzony przez organ prowadzący arkusz organizacji 

szkoły opracowany przez dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania. 
2. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. Oddział może liczyć do 34 osób. 
3. Przygotowując arkusz organizacyjny dyrektor liceum zobowiązany jest uwzględnić zgodne z prawem zalecenia 

przygotowywane corocznie przez organ prowadzący dotyczące arkusza organizacyjnego.  
4. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa 

tygodniowy rozkład zajęć opracowany na podstawie arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad 
ochrony zdrowia i higieny pracy. 

5. Nauczyciele prowadzą zajęcia w oparciu o szkolny zestaw programów nauczania 
6. Szkolny zestaw programów nauczania dopuszcza do użytku szkolnego dyrektor po zasięgnięciu opinii rady 

pedagogicznej. 
7. Dyrektor szkoły ustala w konsultacji z nauczycielami obowiązujący zestaw podręczników spośród 

podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego przez ministra właściwego do spraw oświaty. Zestaw 
podręczników obowiązujących od początku następnego roku szkolnego musi być podany do publicznej 
wiadomości do 15 czerwca.   

8. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - 
lekcyjnym. 

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 
10. Rada Pedagogiczna, po zasięgnięciu opinii rady rodziców i rady młodzieży, może podjąć uchwałę, w której 

ustali inny czas trwania godzin lekcyjnych (nie dłużej niż 1 godzina zegarowa), zachowując ogólny tygodniowy 
czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania. 

11. Zajęcia lekcyjne z niektórych przedmiotów mogą odbywać się z podziałem na grupy zgodnie z odrębnymi 
przepisami. 

12. Zajęcia obowiązkowe mogą być w całości lub częściowo prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w 
przedmiotowych grupach międzyoddziałowych z języków obcych, wychowania fizycznego i innych zajęć, 
zgodnie z arkuszem organizacyjnym na dany rok szkolny. Czas trwania tych zajęć ustala się zgodnie z p.9 lub 
p.10. 
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13. Podziału oddziałów na grupy na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa, 
dokonuje się z uwzględnieniem wysokości środków finansowych posiadanych przez szkołę oraz przepisów w 
sprawie ramowych planów nauczania. 

14. Uczeń liceum może mieć przyznany indywidualny program lub tok nauki. Tryb uzyskiwania zezwolenia 
określają odrębne przepisy. 

15. Procedury przeprowadzania egzaminów maturalnych na terenie szkoły określają odrębne przepisy. 

§ 19.  
1. Zasady i tryb naboru uczniów do klas I-szych ustala w formie regulaminu rada pedagogiczna. Regulamin 

naboru nie może być sprzeczny z obowiązującymi przepisami i musi być podany do publicznej wiadomości  
przed okresem rozpoczęcia rekrutacji. 

2. Rekrutację przeprowadza Komisja Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna. Rada pedagogiczna zatwierdza wyniki 
rekrutacji przed rozpoczęciem nowego roku szkolnego. 

3. Dyrektor liceum może przyjąć ucznia do szkoły poza trybem rekrutacji i po terminie rekrutacji do klas I-szych 
przestrzegając zasad: 
1) w celu uzupełnienia stanu klasy do liczby uczniów ustalonej dla danej klasy w regulaminie rekrutacji 

dyrektor może przyjąć bez konsultacji ucznia, który w procesie rekrutacji uzyskał liczbę punktów co 
najmniej równą minimalnej liczbie punktów umożliwiającej przyjęcie do danej klasy ustalonej w procesie 
naboru; 

2) w przypadku przyjęcia ucznia, który w procesie rekrutacji uzyskał niższą liczbę punktów od minimalnej 
liczby punktów umożliwiającej przyjęcie do danej klasy ustalonej w procesie naboru – dyrektor może 
podjąć decyzję o przyjęciu ucznia po uzyskaniu pozytywnej opinii komisji rekrutacyjnej; 

3) w przypadku, gdy przyjęcie ucznia oznaczałoby zwiększenie liczby uczniów powyżej limitu określonego 
dla danej klasy w regulaminie naboru – dyrektor może podjąć decyzję o przyjęciu ucznia po uzyskaniu 
pozytywnej opinii wychowawcy klasy. 

§ 20.  
1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły.  
2. Nauczyciel - bibliotekarz opracowuje regulamin pracy biblioteki stanowiący załącznik do Statutu szkoły. 

Regulamin zatwierdza rada pedagogiczna. Regulamin określa w szczególności: 
1) warunki i zasady korzystania ze zbiorów; 
2) zasady i formy współpracy z wychowawcami i nauczycielami w zakresie propagowania czytelnictwa, 

wypożyczeń i zwrotów wypożyczonych książek; 
3) warunki udostępniania i korzystania ze zbiorów przekazanych do dyspozycji pracowni przedmiotowych. 

3. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, a na odrębnych zasadach również 
inne osoby w szczególności absolwenci i rodzice uczniów, 

4. Godziny pracy biblioteki muszą zapewnić możliwości korzystania z pomieszczeń i zbiorów podczas zajęć 
lekcyjnych oraz po ich zakończeniu. 

5. Pomieszczenia biblioteki muszą stwarzać warunki niezbędne do: 
1) gromadzenia i opracowywania zbiorów, 
2) wypożyczeń i korzystania ze zbiorów w czytelni, 
3) prowadzenia przysposobienia czytelniczo-informacyjnego w grupach lub oddziałach, 
4) organizowania innych zajęć dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem, że nie uniemożliwiają one 

realizacji podstawowych funkcji biblioteki. 
6. W czasie nieobecności bibliotekarza czytelnicy nie mają prawa korzystania ze zbiorów biblioteki. 
7. Bibliotekarz ponosi odpowiedzialność materialną za zbiory i wyposażenie biblioteki. 

8. Za książki przekazane z biblioteki do pracowni przedmiotowych ponoszą odpowiedzialność nauczyciele-
opiekunowie pracowni. 

§ 21.  
1. Dyrektor szkoły może powoływać zespoły przedmiotowe oraz wyznaczyć przewodniczącego zespołu. 
2. Zespół przedmiotowy powoływany jest w celu: 

1) wyboru programów nauczania, ich analizy i rozplanowania oraz omawiania sposobów realizacji; 
2) korelowania treści nauczania różnych przedmiotów; 
3) opracowywania szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania; 
4) współpracy w zakresie doskonalenia zawodowego, pomocy merytorycznej i metodycznej dla 

początkujących nauczycieli; 
5) współdziałania w organizowaniu pracowni, laboratoriów, w uzupełnianiu ich wyposażenia; 
6) wymiany doświadczeń dotyczących eksperymentów pedagogicznych, innowacji, przygotowywania 

autorskich programów nauczania;  
7) ustaleniu zasad współpracy przy przygotowaniu uczniów do konkursów i olimpiad przedmiotowych; 
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8) organizacji sprawdzianu dyrektorskiego i innych sprawdzianów w tym matur próbnych; 

9) współpracy w przygotowywaniu uczniów i abiturientów do egzaminu maturalnego.  
3. Zespoły przedmiotowe zobowiązane są do organizowania zebrań w celu: 

1) opracowania planu pracy oraz ustaleniu wstępnego harmonogramu zebrań po zakończeniu rady 
pedagogicznej, na początku roku szkolnego, gdy zespół został powołany przez dyrektora; 

2) realizacji swoich zadań zgodnie z ustalonym wstępnym harmonogramem zebrań, który zależnie od 
potrzeb może zmodyfikować przewodniczący zespołu; 

3) opracowania sprawozdania z pracy zespołu.   

4. Z zebrania zespołów przedmiotowych sporządza się protokół, który przechowywany jest przez dyrektora 
liceum. W protokole należy uwzględnić co najmniej: 
1) datę zebrania; 
2) podpisaną listę uczestników; 
3) imię i nazwisko przewodniczącego; 
4) imię i nazwisko protokolanta; 
5) porządek zebrania; 
6) uchwały i przyjęte wnioski. 

 

§ 22.  
1. Dyrektor liceum może powoływać zespoły zadaniowe oraz wyznacza przewodniczącego zespołu. 
2. Zespół zadaniowy powoływany jest w celu: 

1) zorganizowania współpracy nauczycieli w celu realizowania jednego lub więcej statutowych zadań 
liceum; 

2) analizy wyników nauczania i pracy liceum; 
3) poprawy jakości pracy liceum; 
4) realizacji zadań związanych z ewaluacją pracy liceum; 
5) realizacji zadań związanych z promocją liceum; 
6) realizacji zadań związanych z pozyskiwaniem środków na działalność liceum w tym środków z funduszy 

europejskich. 
3. Zespoły zadaniowe zobowiązane są do organizowania zebrań w celu: 

1) opracowania planu pracy oraz ustaleniu wstępnego harmonogramu zebrań niezwłocznie po powołaniu 
zespołu przez dyrektora; 

2) w celu realizacji swoich zadań zgodnie z ustalonym wstępnym harmonogramem zebrań, który zależnie od 
potrzeb może zmodyfikować przewodniczący zespołu; 

3) w celu opracowania sprawozdania z pracy zespołu.   
4. Termin oraz porządek zebrania zespołu zadaniowego określa przewodniczący, który musi przy określeniu 

terminu zebrania uwzględnić wstępny harmonogram zebrań oraz plan lekcji członków zespołu. 
5. Obecność podczas zebrań zespołu zadaniowego jest obowiązkowa.  

6. Z zebrania zespołów zadaniowych sporządza się protokół, który przechowywany jest przez dyrektora liceum. 
W protokole należy uwzględnić co najmniej: 
1) datę zebrania; 
2) podpisaną listę uczestników; 
3) imię i nazwisko przewodniczącego; 
4) imię i nazwisko protokolanta; 
5) porządek zebrania; 
6) uchwały i przyjęte wnioski. 

§ 23.  
1. W skład zespołu wychowawczego wchodzą wszyscy nauczyciele pełniący w danym roku szkolnym funkcję 

wychowawcy oraz psycholog szkolny. 
2. Dyrektor podczas rady poprzedzającej rozpoczęcie nowego roku szkolnego wskazuje przewodniczącego 

zespołu wychowawczego spośród wychowawców. 
3. Zespół wychowawczy istnieje w celu: 

1) analizowania problemów wychowawczych w liceum; 
2) ustalania jednolitych zasad postępowania wobec problemów wychowawczych dotyczących uczniów z 

więcej niż jednej klasy; 
3) inicjowania zmian prawa szkolnego w związku z działaniami wychowawczymi szkoły; 
4) opracowania planu wychowawczego szkoły; 
5) opiniowanie planu profilaktyki opracowanego przez psychologa szkolnego; 

4. Zespół wychowawczy zobowiązany jest do organizowania zebrań w celu: 
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1) opracowania planu wychowawczego szkoły oraz zaopiniowania planu profilaktyki na początku każdego 
roku szkolnego; 

2) ustalenia jednolitych zasad postępowania wobec ujawnionego problemu wychowawczego na wniosek 
dyrektora, psychologa lub wychowawcy; 

3) w celu opracowania sprawozdania z pracy zespołu.     
5. Termin oraz porządek zebrania zespołu wychowawczego określa przewodniczący, który musi przy określeniu 

terminu zebrania uwzględnić plan lekcji członków zespołu. 
6. Obecność podczas zebrań zespołu wychowawczego jest obowiązkowa.  

7. Z zebrania zespołów wychowawczego sporządza się protokół, który przechowywany jest przez dyrektora 
liceum. W protokole należy uwzględnić co najmniej: 
1) datę zebrania; 
2) podpisaną listę uczestników; 
3) imię i nazwisko przewodniczącego; 
4) imię i nazwisko protokolanta; 
5) porządek zebrania; 
6) uchwały i przyjęte wnioski. 

§ 24.  
W liceum jest powołany koordynator do spraw bezpieczeństwa. 

§ 25.  
1. Dyrektor szkoły zobowiązany jest do zapewnienia uczniom bezpiecznych warunków nauki, pracy i 

wypoczynku w czasie, gdy znajdują się pod opieką szkoły, a w szczególności do: 
1) zapewnienia uczniom właściwej opieki przez nauczycieli liceum w czasie lekcji i przerw między lekcjami, w 

tym do opracowania regulaminu dyżurów oraz nadzorowania przestrzegania przez nauczycieli przepisów 
regulaminu; 

2)  zapewnienia uczniom właściwej opieki przez nauczycieli liceum oraz osoby posiadające przygotowanie 
pedagogiczne w czasie wycieczek, imprez i zajęć poza szkołą, a w szczególności ustalenie koniecznej liczby 
opiekunów uwzględniając wiek uczniów, stopień rozwoju psychofizycznego oraz stan zdrowia; 

3) zapewnienia sprawności sprzętu i urządzeń używanych podczas zajęć lekcyjnych oraz imprez 
pozalekcyjnych przez uczniów; 

4) zadbania o właściwy stan pomieszczeń szkolnych; 
5) informowania uczniów o zasadach bezpieczeństwa w szczególności odpowiedzialny jest za zapoznanie 

uczniów przez nauczycieli z regulaminami pracowni oraz z zasadami bezpieczeństwa; 
6) zapoznania uczniów z drogami ewakuacji i zasadami ewakuacji w razie zagrożenia; 
7) bezwzględnego przestrzegania przepisów prawa krajowego dotyczących bezpieczeństwa uczniów i 

pracowników szkoły. 
2. Dyrektor realizuje swoje zadania w zakresie bezpieczeństwa poprzez sprawowanie nadzoru nad pracą 

nauczycieli oraz innych pracowników szkoły. 

V. Prawa i obowiązki nauczycieli 

§ 26.  
Nauczyciel liceum ma obowiązki  wynikające z przepisów nadrzędnych, w szczególności ma obowiązek: 

1. dbać o bezpieczeństwo wszystkich uczniów znajdujących się pod opieką szkoły i jest zobowiązany do 
traktowania obowiązku dbania o bezpieczeństwo uczniów jako nadrzędnego w stosunku do wszelkich innych 
obowiązków oraz zadań; 

2. zrealizować podstawę programową nauczanego przedmiotu; 

3. realizować wybrany przez siebie i zatwierdzony do użytku szkolnego program nauczania; 

4. dyżurowania w czasie przerw między lekcjami zgodnie z ustalonym harmonogramem lub na polecenie 
dyrektora (wicedyrektora) szkoły; 

5. systematycznie, obiektywnie oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami oceniać pracę uczniów; 

6. uczestniczyć w pracy rady pedagogicznej oraz zespołów przedmiotowych i zadaniowych; 

7. punktualnie rozpoczynać i kończyć zajęcia lekcyjne; 

8. wypełniać dodatkowe obowiązki zgodnie z ustalonym przez dyrektora przydziałem obowiązków dodatkowych 
oraz sporządzać pisemne sprawozdanie z realizacji obowiązków dodatkowych na ostatnią radę pedagogiczną 
w roku szkolnym; 

9. dbania o mienie szkolne; 
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10. występowania z inicjatywą uzupełnienia potrzebnego sprzętu dydaktycznego oraz naprawy używanego 
sprzętu w razie awarii; 

11. starannie i systematycznie dokumentować swoją pracę zgodnie z odrębnymi przepisami, w tym wypełniać 
starannie i na bieżąco dziennik lekcyjny w wersji elektronicznej; 

12. wspierać edukację i ogólny rozwój uczniów zarówno w czasie zajęć lekcyjnych, jak też poprzez organizację 
potrzebnych zajęć pozalekcyjnych; 

13. udzielać uczniom merytorycznej i metodycznej pomocy niezbędnej w przygotowaniach do egzaminów 
dojrzałości; 

14. informować rodziców o postępach edukacyjnych ich dziecka ze szczególnym uwzględnieniem dostrzeżonych 
problemów przy przestrzeganiu zasady, że informacja musi być przekazana rodzicom w czasie 
umożliwiającym podjęcie przez nich działań naprawczych; 

15. indywidualizacji metod pracy z uczniem stosownie do jego potrzeb i możliwości intelektualnych; 

16. sprawować opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi, zwłaszcza w zakresie niezbędnym do 
uczestniczenia w konkursach, zawodach i olimpiadach przedmiotowych; 

17. doskonalenia zawodowego w tym renowacji swojej wiedzy przedmiotowej; 

18. dbania o dobre imię szkoły; 

19. planowania swojej pracy, a w szczególności przygotowania i przekazania dyrekcji rozkładu materiałów; 

20. bezwzględnego przestrzegania przepisów prawa oświatowego; 

21. bezwzględnego wykonywania zarządzeń i poleceń dyrektora liceum wydanych w ramach jego kompetencji. 

§ 27.  
Nauczyciel liceum ma wszelkie prawa wynikające z przepisów nadrzędnych, w szczególności : 

1. do swobody przy ustalaniu formy oraz doborze metod pracy na lekcji; 

2. do swobody przy wyborze podręczników spośród podręczników zatwierdzonych do użytku szkolnego oraz 
programów nauczania spośród programów zatwierdzonych do użytku szkolnego; 

3. do samodzielności przy wystawianiu ocen w tym ocen zachowania, przy utrzymaniu wymogu przestrzegania 
prawa i przepisów Statutu dotyczących wystawiania ocen; 

4. do poszanowania godności; 

5. do wsparcia przy realizacji zadań statutowych ze strony dyrektora, psychologa szkolnego oraz, za zgodą 
dyrektora,  zewnętrznych instytucji statutowo zobowiązanych do wspierania nauczycieli; 

6. korzystania ze świadczeń z funduszu świadczeń socjalnych zgodnie z Regulaminem Gospodarowania 
Zakładowym Funduszem Świadczeń Socjalnych; 

7. korzystania ze świadczeń z zakładowego funduszu mieszkaniowego zgodnie z Regulaminem Gospodarowania 
Funduszem Mieszkaniowym; 

8. do pomocy zdrowotnej zgodnie z Regulaminem przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół, 
placówek oświatowych i opiekuńczo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Łódź uchwalonym przez 
Radę Miasta; 

9. do wsparcia finansowego zgodnie z odrębnymi przepisami w procesie doskonalenia zawodowego; 

§ 28.  
Wychowawca ma obowiązki  wynikające z przepisów nadrzędnych, w szczególności ma obowiązek: 

1. wspierać rodziców (prawnych opiekunów) uczniów w procesie wychowania ich dzieci; 

2. zaznajomienia wychowanków z prawem szkolnym, prawem oświatowym, zasadami bezpieczeństwa oraz 
przyjętymi w liceum zasadami oraz tradycją szkolną; 

3. informowania rodziców o dostrzeżonych problemach wychowawczych; 

4. dokonania oceny zachowania zgodnie z obowiązującym prawem oświatowym i szkolnym w porozumieniu z 
innymi nauczycielami; 

5. sprawowania opieki wychowawczą nad uczniami,  

6. tworzenia warunków sprzyjających rozwojowi uczniów, ich dojrzewaniu do życia w rodzinie i społeczeństwie; 

7. inspirowania i wspierania działań zespołowych uczniów; 

8. tworzenia atmosfery eliminującej konflikty w zespole, a w przypadku ich powstania wykazywania troski o ich 
rozwiązanie w duchu poszanowania godności, tolerancji, sprawiedliwości; 

9. poznawania sytuację rodzinnej i wychowawczej uczniów; 

10. podejmowania natychmiastowych działań w razie dostrzeżenia problemów wychowawczych;  

11. podejmowania działań i inspirowania innych, w tym dyrektora i psychologa szkolnego, do podejmowania 
działań w celu rozwiązania problemów wychowawczych przed wystawieniem ocen klasyfikacyjnych; 
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12. przeciwdziałanie nieusprawiedliwionym nieobecnościom i notorycznemu spóźnianiu się uczniów, a jeśli 
działania podejmowane w tym względzie przez wychowawcę nie przynoszą skutków, powiadomienie o 
problemie dyrektora szkoły;  

13. organizowania lub nadzorowania organizacji wszelkich imprez, uroczystości i wycieczek firmowanych przez 
liceum z udziałem klasy wychowawczej, a w szczególności odpowiedzialny jest za przestrzeganie prawa, 
zapewnienie bezpieczeństwa uczniom, w tym zapewnienie im odpowiedniej opieki, informowanie wszystkich 
uczniów klasy, a w razie potrzeby ich rodziców o przyjętych zasadach organizacyjnych, także w przypadku, gdy 
sam nie będzie mógł uczestniczyć w imprezie, uroczystości lub wycieczce;  

14. osobistego udziału w imprezach, uroczystościach lub wycieczkach klasowych, a jeśli byłoby to niemożliwe z 
przyczyn uzasadnionych, do przekazania obowiązków wychowawcy wraz z niezbędnymi informacjami  
wyznaczonemu do opieki nad klasą nauczycielowi; 

15. należytego prowadzenia dokumentacji nauczania swoich wychowanków, w tym dziennika elektronicznego 
oraz monitorowania prawidłowości i rzetelności wpisów w dokumentacji nauczania dokonywanych przez 
innych nauczycieli oraz reagowania w razie dostrzeżenia nieprawidłowości;  

16. inspirowania rodziców do udziału w życiu klasy i szkoły; 

17. współdziałania z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniania z nimi działania wobec uczniów, 
zwłaszcza w zakresie pomocy dla najsłabszych i szczególnie uzdolnionych. 

§ 29.  
Wychowawca ma prawo do pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w pracy wychowawczej od 
dyrektora szkoły, psychologa szkolnego oraz instytucji wspierających. 

§ 30.  
Drugi wychowawca jest obowiązany w szczególności: 

1. ściśle współpracować z pierwszym wychowawcą w zakresie opieki i bezpieczeństwa; 
2. przejąć obowiązki wychowawcy w przypadku jego nieobecności; 
3. pomagać w decyzjach dotyczących podopiecznych. 

§ 31.  
1. Do obowiązków nauczyciela - bibliotekarza należy zapewnienie realizacji zadań biblioteki, o których mowa w 

regulaminie biblioteki oraz: 
1) właściwy dobór księgozbioru i jego zabezpieczenie; 
2) badanie czytelnictwa uczniów; 
3) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (dziennika biblioteki, ksiąg inwentarzowych, rejestru 

ubytków, statystyki czytelnictwa); 
4) prowadzenie innych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych przewidzianych w planie 

pracy szkoły, bądź zleconych przez Dyrektora szkoły pod warunkiem, że nie kolidują  one z zadaniami 
biblioteki i są zgodne z ustaleniami Karty Nauczyciela; 

5) opracowanie regulaminu biblioteki szkolnej. 

2. Pełny zakres obowiązków nauczyciela bibliotekarza określa dyrektor liceum. 

§ 32.  
1. Do zadań pedagoga szkolnego należy w szczególności: 

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych; 
2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami oraz uczniom 

ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do 
rozpoznanych potrzeb; 

3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców 
i nauczycieli; 

4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego 
szkoły i programu profilaktyki,  w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli; 

5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających z programu 
wychowawczego szkoły i programu profilaktyki; 

6) wspieranie wychowawców podczas rozwiązywania problemów wychowawczych; 
7) monitorowanie i analizowanie, w postaci ankiet i zbierania informacji, problemów wychowawczych 

mogących dotyczyć całej populacji uczniowskiej szkoły, takich jak spóźnienia, nieusprawiedliwione 
nieobecności, stosowanie niedozwolonych używek i inne; oraz podejmowanie na tej podstawie działań 
zaradczych, a także występowanie z inicjatywą podejmowania takich działań przez innych w tym przez 
nauczycieli i dyrektora; 
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8) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, rodziców i nauczycieli w 
zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia i zawodu; 

9) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej 
sytuacji życiowej. 

10) utrzymywanie kontaktów z poradnią psychologiczno - pedagogiczną oraz innymi poradniami 
specjalistycznymi udzielającymi uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno – 
pedagogicznej.  

2.Szczegółowy zakres obowiązków pedagoga określa dyrektor liceum. 

§ 33.  
Zakres obowiązków innych pracowników szkoły, z uwzględnieniem zadań dotyczących zapewnienia bezpieczeństwa 
uczniom (w czasie zajęć organizowanych przez liceum) określa dyrektor zgodnie z regulaminem bhp. 

VI. Współdziałanie szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami)  

§ 34.  
1. Najważniejszą rolę w wychowaniu dzieci pełnią rodzice. Liceum w zakresie wychowania odgrywa rolę 

wspierającą.  
2. Rodzice mają prawo do: 

1) zapoznania się ze Statutem szkoły; 
2) uchwalenie za pośrednictwem rady rodziców  programu wychowawczego i profilaktycznego szkoły w 

uzgodnieniu z radą pedagogiczną; 
3) zapoznania się z wewnątrzszkolnym systemem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów; 
4) informacji o życiu liceum, o stanie bezpieczeństwa i poziomie dydaktycznym podczas grupowych spotkań 

z wychowawcą klasy; 
5) opiniowania działań liceum za pośrednictwem rady rodziców; 
6) informacji dotyczących zachowania, postępów w nauce oraz frekwencji swoich dzieci podczas 

indywidualnych spotkań z wychowawcą klasy oraz nauczycielami uczącymi w danej klasie;  
7) informacji dotyczących zachowania, postępów w nauce oraz frekwencji swoich dzieci przekazanych w 

formie pisemnej w postaci „kart ocen” przekazywanych przez wychowawcę klasy podczas zebrań z 
rodzicami lub zgodnie z ustalonym przez niego harmonogramem; 

8) informacji o możliwości wystawienia ich dziecku oceny niedostatecznej na koniec semestru przynajmniej 
2 tygodnie przed ostatecznym wystawieniem ocen; 

9) informacji o możliwości ukarania ich dziecka naganą, zawieszeniem w prawach ucznia lub skreśleniem z 
listy uczniów oraz przedstawienia w tej sprawie swojej opinii wobec dyrektora i rady pedagogicznej przed 
ostatecznym ukaraniem ich dziecka lub podopiecznego. 

10) rodzice mają możliwość uzyskania informacji dotyczących zachowania,  postępów w nauce oraz 
frekwencji za pośrednictwem dziennika elektronicznego; 

11) Indywidualne spotkania z nauczycielami odbywają się w formie konsultacji, o terminach których rodzice 
są informowani z wyprzedzeniem.  

3. Do obowiązków rodziców należy: 
1) udział w wywiadówkach;  
2) zgłaszanie się do szkoły na wyraźne życzenie nauczyciela lub dyrektora liceum; 
3) osobiste lub telefoniczne informowanie wychowawcy o powodach nieobecności dziecka przekraczającej 

jeden tydzień; 
4) pisemne usprawiedliwienie nieobecności ich dzieci lub podopiecznych z podaniem powodu, podczas 

najbliższej godziny wychowawczej po powrocie dziecka do szkoły; 
5) w razie usprawiedliwionej konieczności pisemne zwolnienie dziecka z lekcji z podaniem powodów 

zwolnienia; 
6) informowanie o wcześniej zaplanowanych nieobecnościach; 
7) dołożenie starań, aby dziecko w odpowiednim czasie dotarło do szkoły i należycie wykonywało szkolne 

obowiązki; 
8) ponoszenie kosztów napraw w przypadku zniszczenia sprzętu szkolnego lub dewastacji budynku 

szkolnego  przez ich dzieci (podopiecznych). 
4. Po osiągnięciu pełnoletniości uczniowie przejmują część obowiązków rodziców, w żadnym wypadku nie 

ogranicza to praw i obowiązków rodziców związanych z koniecznością informowania ich o postępach w nauce 
oraz frekwencji, a  także życia szkoły i jej poziomu. 
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VII. Prawa i obowiązki uczniów 

§ 35.  
1. Za ucznia XII LO uważa się osobę wpisaną na listę uczniów liceum, która rozpoczęła naukę w szkole.  
2. Uczeń przestaje być uczniem szkoły w dniu otrzymania świadectwa ukończenia szkoły lub powiadomienia 

rodziców o skreśleniu z listy uczniów liceum. 

§ 36.  
Uczeń ma prawo do: 

1. procesu kształcenia zgodnego z zasadami organizacji i higieny pracy umysłowej oraz zasadą podmiotowości 
ucznia w procesie dydaktyczno – wychowawczym;  

2. indywidualnego toku nauczania bądź skrócenia czasu nauki, jeżeli wykazuje się wybitnymi uzdolnieniami i 
osiągnięciami dydaktycznymi; 

3. opieki wychowawczej i warunków zapewniających bezpieczeństwo w czasie wszystkich zajęć organizowanych 
przez szkołę na jej terenie i poza nim; 

4. poszanowania godności, swobodnego wyrażania poglądów i przekonań światopoglądowych, w sposób 
kulturalny i nie naruszający godności innych osób. 

5. rozwijania zainteresowań, uzdolnień, talentów;  
6. uczestniczenia  w zawodach i olimpiadach przedmiotowych, zajęciach pozalekcyjnych, kołach zainteresowań i 

naukowych;  
7. warunków sprzyjających kształtowaniu dojrzałości niezbędnej do podjęcia właściwej decyzji dotyczącej 

wyboru dalszej drogi  życiowej po zakończeniu nauki w szkole. W szczególności uczeń ma  prawo do 
korzystania z usług świadczonych przez placówki poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego, 
zawodowego; 

8. wnikliwej, rzetelnej i obiektywnej oceny własnych postępów w nauce, a  szczególności do: 
1) oceny wystawionej zgodnie z obowiązującym regulaminem oceniania klasyfikowania i promowania 

uczniów, 
2) uzasadnienia wystawionej oceny, 
3) ubiegania się o podwyższenie planowanej rocznej oceny zgodnie z ustalonymi w liceum procedurami; 
4) zgłoszenia do dyrektora szkoły zastrzeżeń wobec wystawionej oceny i ubiegania się o prawo do egzaminu 

sprawdzającego. 
9. wypoczynku, w tym do wolnych od zadań dydaktycznych przerw świątecznych i wakacji; 
10. działalności na terenie szkoły w radzie młodzieży i innych organizacjach, których cele nie są sprzeczne ze 

Statutem szkoły oraz obowiązującym prawem i uzyskały akceptację dyrektora liceum. 

§ 37.  
Do obowiązków ucznia należy w szczególności: 

1. przestrzeganie Statutu szkoły, zarządzeń dyrektora szkoły oraz uchwał rady pedagogicznej, podczas obecności 
na terenie budynku liceum oraz zawsze, gdy znajduje się pod opieką nauczycieli; 

2. zgłaszanie się na zajęcia lekcyjne oraz inne zajęcia organizowane przez szkołę w wyznaczonym czasie; 
3. systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz w pracy 

samokształceniowej; 
4. usprawiedliwianie nieobecności na zajęciach obowiązkowych w czasie i formie określonej przez statut; 
5. właściwe, kulturalne zachowanie wobec nauczycieli, pozostałych pracowników szkoły oraz uczniów; 
6. dbałość o zdrowie i bezpieczeństwo swoje i innych uczniów;  
7. dbałość o dobro wspólne, ład i porządek w szkole; 
8. przestrzeganie zasad kultury współżycia, przeciwdziałania przemocy i agresji, udzielania pomocy słabszym, 

współdziałania, tworzenia atmosfery życzliwości; 
9. szanowanie mienia szkoły, a w przypadku wyrządzenia szkody – naprawienia jej lub zrekompensowania; 
10. godne reprezentowanie szkoły, troska o jej dobre imię; 
11. doskonalenie intelektualne, moralne, estetyczne, odpowiedzialny stosunek do spraw zdrowia i higieny; 

12. dbałość o właściwy wygląd i taki strój uczniowski, który podkreśla powagę szkoły jako miejsca pracy ucznia; 
13. obecność w stroju galowym (biała koszula lub bluzka, ciemne spodnie lub spódnica) podczas uroczystości 

szkolnych.  

§ 38.  
1. Uczeń ma prawo do złożenia skargi: 

1) na nauczyciela lub innego pracownika szkoły do dyrektora szkoły za pośrednictwem wychowawcy; 
2) na wychowawcę bezpośrednio do dyrektora szkoły; 
3) na dyrektora liceum do dyrektora za pośrednictwem rady młodzieży. 
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2. Ustęp 1 nie ogranicza prawa ucznia lub jego rodziców do składania skarg na szkołę lub pracowników szkoły do 
instytucji nadrzędnych wynikające z przepisów prawa krajowego.  

VIII. Kary i nagrody stosowane wobec uczniów 

§ 39.  
Uczniowie mogą otrzymać nagrody i wyróżnienia indywidualne i zbiorowe w szczególności za: 

1. wybitne osiągnięcie dydaktyczne, w tym za wysoką średnią ocen końcowych oraz za udział w konkursach i 
olimpiadach przedmiotowych na szczeblu okręgowym i centralnym; 

2. zaangażowanie w pracy społecznej na rzecz szkoły; 
3. zaangażowanie w pracę społeczną poza szkołą, jeśli podejmowane działania były znane i akceptowane przez 

dyrektora liceum oraz wychowawcę; 
4. wybitne osiągnięcia w działalności kulturalnej i artystycznej; 
5. wybitne osiągnięcia sportowe. 

§ 40.  
Uczniom przyznaje się następujące nagrody i wyróżnienia : 

1. nagrody rzeczowe i pieniężne; 
2. listy gratulacyjne do rodziców; 
3. wpis do Honorowej Księgi Szkoły. 

§ 41.  
Do Honorowej Księgi Szkoły wpisuje się laureatów i finalistów olimpiad przedmiotowych oraz najlepszych 
absolwentów liceum, których średnia ocen z całego 3-letniego cyklu nauki jest równa 5.0 lub wyższa. 

§ 42.  
Uzyskanie przez ucznia zgodnie z odrębnymi przepisami świadectwa z wyróżnieniem oznacza jednoczesne przyznanie 
listu gratulacyjnego do rodziców, a w miarę posiadanych środków pieniężnych przez szkołę nagrody rzeczowej. 

§ 43.  
1.  Decyzję o przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor na wniosek swój lub wychowawcy klasy po wysłuchaniu 

opinii rady pedagogicznej. 
2. Decyzja dyrektora o przyznaniu nagrody uczniom musi być podjęta na podstawie ustalonych i ogłoszonych 

wcześniej kryteriów, równych dla wszystkich uczniów liceum. 
3. Kryteria decydujące o przyznaniu nagrody uczniom ustala dyrektor liceum zgodnie z zapisami Statutu szkoły 

oraz stosownie do możliwości finansowych liceum. 

§ 44.  
W przypadku niestosowania się do przepisów prawa wewnątrzszkolnego oraz nagannego zachowania uczeń może 
zostać ukarany. 

§ 45.  
Za zachowanie nieodpowiednie uznaje się: 

1. Niewłaściwe zachowanie w czasie pobytu w szkole lub w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, to znaczy 
zachowanie sprzeczne z prawem szkolnym lub zarządzeniami dyrektora lub poleceniami nauczycieli oraz 
zachowanie, która przeszkadza innym osobom w wykonywaniu ich obowiązków lub stwarza zagrożenie dla 
ich bezpieczeństwa lub może spowodować zniszczenia materialne; 

2. agresję wobec rówieśników; 
3. stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej wobec uczniów i pracowników szkoły; 
4. używanie wulgaryzmów; 
5. posiadanie i palenie papierosów; 
6. korzystanie podczas lekcji z telefonów komórkowych; 
7. samowolne wychodzenie ze szkoły; 
8. nieusprawiedliwianie nieobecności; 
9. lekceważenie szkolnych obowiązków w tym nieprzygotowywanie się do lekcji i nieodrabianie prac domowych; 
10. spóźnienia z własnej winy na zajęcia szkolne lub zajęcia organizowane przez szkołę oraz powtarzające się  

nieobecności na pierwszych lekcjach; 
11. nieposzanowanie i niszczenie mienia szkolnego; 
12. nieterminowe wykonywanie przyjętych zobowiązań; 
13. niestosowne zachowanie podczas reprezentowania szkoły; 
14. niewłaściwy stosunek do uczniów i pracowników szkoły; 
15. nieprzestrzeganie Statutu XII LO i prawa szkolnego; 
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16. nieposzanowanie symboli narodowych; 
17. wykorzystywanie urządzeń szkolnych w sposób niezgodny z ich przeznaczeniem; 
18. prowadzenie działalności zarobkowej na terenie liceum zwłaszcza z wykorzystaniem sprzętu szkolnego; 
19. reklamowanie działań lub inicjatyw, które nie zyskały akceptacji dyrektora liceum oraz wykorzystywanie do 

tego celu budynku szkoły lub szkolnych urządzeń. 

§ 46.  
1. Z powodu nieodpowiedniego zachowania można wymierzyć uczniowi następujące kary: 

1) upomnienie udzielone przez wychowawcę; 
2) upomnienie dyrektora szkoły; 
3) upomnienie dyrektora szkoły wobec rodziców wezwanych do szkoły; 
4) pisemne upomnienie skierowane do rodziców; 

2. Wychowawca zobowiązany jest do zastosowania kar przewidzianych w ustępie 1 jeśli uczeń: 
1) spóźnił się bez usprawiedliwienia więcej niż 5 razy w semestrze; 
2) nie przyszedł bez usprawiedliwienia na pierwszą lekcję więcej niż 3 razy w semestrze. 

§ 47.  
Za naganne zachowanie uznaje się: 

1. popełnienie czynu karalnego na terenie szkoły lub poza szkołą; 
2. stosowanie przemocy fizycznej lub psychiczną wobec uczniów lub pracowników liceum; 
3. posiadanie alkoholu, narkotyków lub innych środków niedozwolonych w tym należących do grupy tzw. 

„dopalaczy” na terenie szkoły lub w czasie wyjść i wycieczek zorganizowanych; 
4. posiadanie, spożywanie i sprzedaż alkoholu; 
5. posiadanie, używanie i handel środkami odurzającymi; 
6. pozostawanie pod wpływem alkoholu, narkotyków lub innych środków niedozwolonych w tym „dopalaczy” 

na terenie szkoły lub w czasie wyjść i wycieczek zorganizowanych;  
7. posiadanie na terenie szkoły materiałów pornograficznych, nazistowskich, sadystycznych lub wzywających do 

stosowania przemocy; 
8. niszczenia mienia szkoły z premedytacją; 
9. fałszowanie dokumentów w tym zwolnień z zajęć lekcyjnych oraz usprawiedliwień nieobecności; 
10. podawanie do publicznej wiadomości, także z wykorzystaniem Internetu, informacji nieprawdziwych, 

niepotwierdzonych lub prywatnych o uczniach lub pracownikach liceum bez ich zgody; 
11. notoryczne wagary (za notoryczne wagary uznajemy nieusprawiedliwione nieobecności powtarzające się 

pomimo przeprowadzonej w tej sprawie rozmowy z uczniem oraz rodzicami ucznia w obecności dyrektora 
szkoły oraz po zastosowaniu innych kar przewidzianych statutem); 

12. notoryczne spóźnienia (za notoryczne spóźnienia uznajemy spóźnienia powtarzające się pomimo 
przeprowadzonej w tej sprawie rozmowy z uczniem oraz rodzicami ucznia w obecności dyrektora szkoły oraz 
po zastosowaniu innych kar przewidzianych statutem); 

13. notoryczne łamanie dyscypliny (za notoryczne łamanie dyscypliny uznajemy łamanie statutu szkoły oraz 
zachowania utrudniające pracownikom szkoły oraz innym uczniom wykonywanie ich obowiązków lub 
zagrażające ich bezpieczeństwu  powtarzające się pomimo przeprowadzonej w tej sprawie rozmowy z 
uczniem oraz rodzicami ucznia w obecności dyrektora szkoły oraz po zastosowaniu innych kar przewidzianych 
statutem); 

§ 48.  
Naganne zachowanie ucznia może być ukarane: 

1. w przypadku ucznia niepełnoletniego naganą; 
2. w przypadku ucznia pełnoletniego naganą lub skreśleniem z listy uczniów. 

§ 49.  
1. Naganę udziela się uczniowi z tych samych powodów, z których można podjąć decyzję o skreśleniu ucznia z 

listy uczniów. Naganę traktuje się jako ostatni środek zapobiegawczy przed skreśleniem ucznia z listy uczniów. 
2. Uczeń ukarany naganą zostaje zawieszony na 3 miesiące w prawach ucznia, co nie zwalnia go ze szkolnych 

obowiązków. 

3. W czasie pobytu w liceum uczeń może być tylko raz ukarany naganą. Drugi wniosek o ukaranie ucznia naganą 
jest równoznaczny z wnioskiem o skreślenie ucznia pełnoletniego z listy uczniów. 

§ 50.  
1. Decyzję o udzieleniu nagany po raz pierwszy w przypadkach określonych w §47 ust. 1-8 podejmuje dyrektor 

liceum z własnej inicjatywy lub na wniosek osoby zainteresowanej po wysłuchaniu opinii rady pedagogicznej; 
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2. Decyzję o udzieleniu nagany po raz pierwszy w przypadkach określonych w §47 ust. 9-10 wydaje dyrektor na 
podstawie uchwały rady pedagogicznej podjętej na wniosek dyrektora, wychowawcy lub zainteresowanego 
pracownika szkoły; 

3. Decyzję o udzieleniu nagany po raz drugi i skreśleniu ucznia z listy uczniów wydaje dyrektor na mocy uchwały 
rady pedagogicznej podjętej na wniosek dyrektora przedstawiony po uzyskaniu pisemnej opinii wychowawcy, 
psychologa szkolnego, rady młodzieży oraz rady rodziców. 

§ 51.  
Przynajmniej 3 dni robocze przed radą pedagogiczną, która będzie opiniowała wniosek o udzielenie nagany uczniowi 
przez dyrektora szkoły lub podejmowała decyzję w sprawie udzielenia nagany lub skreślenia ucznia z listy uczniów, 
należy powiadomić rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o zamiarze ukarania go naganą lub zamiarze skreślenia go 
z listy uczniów. Rodzice  (prawni opiekunowie) mogą przedstawić w tej sprawie swoją opinię w formie pisemnej. 
Opinia przygotowana przez rodziców (prawnych opiekunów) zostanie odczytana podczas rady pedagogicznej przez 
wychowawcę klasy.  

§ 52.  
W przypadku szczególnie uzasadnionym dyrektor liceum może wystąpić do Kuratora Oświaty w Łodzi z prośbą o 
przeniesienie ucznia niepełnoletniego, który został ukarany naganą, do innej szkoły.  

§ 53.  
W przypadku wymierzenia uczniowi statutowej kary wychowawca: 

1. niezwłocznie sporządza notatkę z informacją o dacie, rodzaju, powodach wymierzenia kary oraz organie, 
który podjął w tej sprawie decyzję. Notatka podpisana przez wychowawcę i dyrektora szkoły zostaje włączona 
do arkusza ocen ucznia; 

2. zawiadamia rodziców (prawnych opiekunów) na piśmie o wymierzonej karze. 

§ 54.  
Decyzja dyrektora o skreśleniu ucznia z listy uczniów powinna zawierać: 

1. numer decyzji; 
2. podstawę prawną; 
3. datę uchwały rady pedagogicznej; 
4. treść i uzasadnienie decyzji; 
5. tryb odwołania. 

§ 55.  
Od kary skreślenia z listy uczniów szkoły uczeń może odwołać się w ciągu 14 dni od daty otrzymania decyzji do 
Łódzkiego Kuratora Oświaty. 

§ 56.  
1. Kara staje się prawomocna po powiadomieniu ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) przez 

wychowawcę o jej zastosowaniu. 
2. Decyzja o skreśleniu ucznia z listy uczniów staje się prawomocna po upływie 14 dni od czasu powiadomienia o 

niej rodziców (prawnych opiekunów) ucznia lub od czasu zakończenia procedury odwoławczej. 

§ 57.  
Wychowawca ma prawo do stosowania własnych kar i nagród. Ustalając własne kary i nagrody wychowawca musi 
przestrzegać zasad: 

1. Nie można stosować kar lub nagród wychowawczych , jeśli uczeń został ukarany lub nagrodzony z tego 
samego powodu z mocy przepisów Statutu; 

2. Kary wychowawcze nie mogą naruszać nietykalności cielesnej ucznia i nie mogą uwłaczać jego godności; 

IX. Szczegółowe zasady wewnątrzszkolnego oceniania 

§ 58.  
Zasady oceniania w szkole określone są przez prawa oraz dokumenty szkolne, a w 
szczególności: 

1. rozkłady materiałów nauczania 
2. szczegółowe zasady wewnątrzszkolnego oceniania 
3. przedmiotowe systemy oceniania 

§ 59.  
Nauczyciele wszystkich przedmiotów, przed rozpoczęciem zajęć w nowym roku szkolnym opracowują – zgodnie z 
podstawą programową oraz standardami wymagań egzaminacyjnych (w przypadku przedmiotów objętych 
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egzaminami maturalnymi) – rozkłady materiałów nauczania. Powinny one zawierać materiał programowy z 
uwzględnieniem działów i tematów lekcji z podaniem liczby godzin przeznaczonych na realizację tematu oraz 
przewidywaną liczbę i tematykę pisemnych sprawdzianów. 

§ 60.  
Zespoły przedmiotowe opracowują przedmiotowy system oceniania. 

§ 61.  
Wychowawcy klasowi na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych 
opiekunów) o kryteriach i sposobie oceniania zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny 
klasyfikacyjnej zachowania. 

§ 62.  
Ocenianiu podlegają: 

1. osiągnięcia edukacyjne ucznia; 
2. zachowanie ucznia. 

§ 63.  
Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w 
opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy 
programowej, określonej w odrębnych przepisach, i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających 
tę podstawę. 

§ 64.  
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy 
stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia 
określonych w statucie szkoły. 

§ 65.  
Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego. 

§ 66.  
Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym 
zakresie; 

2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; 
3. motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 
4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, 

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia; 
5. umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej. 

§ 67.  
Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1. formułowanie na podstawie przedmiotowych systemów oceniania przez nauczycieli wymagań edukacyjnych 
niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z 
obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2. ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 
3. ocenianie bieżące i ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz semestralnej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w 
danej szkole; 

4. przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 
5. ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali określonej w §71; 
6. ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (semestralnych) ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej 
zachowania; 

7. ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i 
trudnościach ucznia w nauce. 

§ 68.  
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia 
w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 
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§ 69.  
Postanowienia Statutu odnoszą się do wszystkich zajęć edukacyjnych zwanych dalej przedmiotami. 

§ 70.  
Wyróżnia się oceny: 

1. bieżące - wystawiane w ciągu okresu klasyfikacyjnego na zajęciach edukacyjnych, z wyłączeniem lekcji 
wychowawczych, 

2. klasyfikacyjne - śródroczne i roczne. 

§ 71.  
Oceny klasyfikacyjne ustala się według skali: 

1. stopień celujący (cel) 6 
2. stopień bardzo dobry (bdb) 5 
3. stopień dobry (db) 4 
4. stopień dostateczny (dst) 3 
5. stopień dopuszczający (dop) 2 
6. stopień niedostateczny (ndst) 1 

§ 72.  
Oceny bieżące ustala się według następującej skali: 

1. stopień celujący (cel) 6 
2. stopień bardzo dobry + (bdb +) 5 + 
3. stopień bardzo dobry (bdb) 5 
4. stopień bardzo dobry (bdb-) 5 - 
5. stopień dobry + ( db +) 4 + 
6. stopień dobry (db) 4 
7. stopień dobry (db-) 4 - 
8. stopień dostateczny + ( dst +) 3 + 
9. stopień dostateczny (dst) 3 
10. stopień dostateczny (dst-) 3 - 
11. stopień dopuszczający + (dop +) 2 + 
12. stopień dopuszczający (dop) 2 
13. stopień dopuszczający (dop-) 2 - 
14. stopień niedostateczny (ndst) 1 

§ 73.  
Ocenianie ma charakter ciągły i systematyczny. 

1. Nauczyciele wystawiają oceny bieżące w taki sposób, aby mogły spełniać funkcje informacyjne i motywacyjne 
w ciągu całego okresu klasyfikacyjnego. 

2. Ocenie podlegają różne formy aktywności oraz kształcone umiejętności. 

§ 74.  
Oceny są jawne 

1. Nauczyciele informują uczniów podczas pierwszej lekcji wychowawczej w roku szkolnym i ich rodziców  
podczas pierwszego spotkania z rodzicami w roku szkolnym o wymaganiach edukacyjnych wynikających z 
przedmiotowego systemu oceniania. 

2. Wychowawcy klasowi informują na początku roku szkolnego uczniów i ich rodziców o obowiązujących 
zasadach oceniania zachowania. 

3. Nauczyciele informują na bieżąco uczniów o wystawianych ocenach. 
4. Sprawdziany pisemne są oddawane uczniom lub rodzicom do wglądu w terminie dwóch tygodni od ich 

napisania. Dłuższe prace pisemne z przedmiotów humanistycznych mogą być oddane w terminie 
późniejszym, jednak nie dłuższym niż miesiąc. 

5. Nauczyciele informują rodziców o ocenach poprzez wpisaniena bieżąco do dziennika elektronicznego, a 
wychowawcy okresowo do kart ocen przynajmniej trzy razy w czasie okresu klasyfikacyjnego. 

6. Uczeń pełnoletni pozostający na własnym utrzymaniu może złożyć u dyrektora pisemne oświadczenie wraz z 
dokumentem potwierdzającym posiadanie dochodów własnych, w którym zwolni szkołę z obowiązku 
informowania rodziców (prawnych opiekunów) o jego zachowaniu oraz ocenach lub zażąda, aby rodzice 
(prawni opiekunowie) nie byli informowani o jego zachowaniu oraz ocenach. Uczeń pełnoletni może także w 
takim przypadku złożyć oświadczenie zobowiązujące szkołę do dezaktywowania konta dostępu rodziców 
(prawnych opiekunów) do dziennika elektronicznego. 
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7. Nie ma możliwości ograniczenia rodzicom (prawnym opiekunom) dostępu do informacji o zachowaniu i 
ocenach ucznia niepełnoletniego oraz pełnoletniego pozostającego na utrzymaniu rodziców. 

8. Nauczyciele oraz wychowawcy klas na życzenie uczniów lub ich rodziców (prawnych opiekunów) uzasadniają 
wystawione przez siebie oceny. W przypadku ocen przedmiotowych uzasadnienie określa poziom 
opanowania wiedzy i umiejętności. Uzasadnienie może mieć charakter pisemny. 

9. Sprawdzone i ocenione zgodnie z zasadami WSO prace pisemne kończące dział, nauczyciele, z wyjątkiem 
nauczycieli wychowania fizycznego, informatyki i technologii informacyjnej, wiedzy o kulturze oraz podstaw 
przedsiębiorczości, przechowują do końca roku szkolnego, aby je udostępnić do wglądu na żądanie rodziców 
(prawnych opiekunów), pełnoletniego ucznia, dyrektora szkoły lub upoważnionego przedstawiciela władz 
oświatowych w każdym terminie po oficjalnym oddaniu uczniom prac klasowych w celu udowodnienia 
zasadności wystawionych ocen semestralnych i końcowych. 

10. Na miesiąc przed klasyfikacją śródroczną wychowawcy informują rodziców (opiekunów prawnych ) o 
zagrożeniu ucznia oceną niedostateczną. Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzają uzyskanie stosownej 
informacji własnym podpisem   

11. Nie później niż do końca maja wychowawcy drogą urzędową informują rodziców (opiekunów prawnych) o 
zagrożeniu ucznia oceną niedostateczną. 

12. Nauczyciele informują uczniów na 7 dni przed klasyfikacją o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i 
wpisują je do dziennika oraz uzgadniają z uczniami termin i formę poprawy proponowanej oceny na wyższą, 
jeśli uczeń zgłosi taki wniosek i spełnia warunki określone w §107 ustęp 1. 

§ 75.  
Oceny są obiektywne i porównywalne 

1. Kryteria ocen są jednakowe dla wszystkich uczniów i wszystkich przedmiotów z zastrzeżeniem §6 
Rozporządzenia ( dot. zaleceń poradni ). 

2. Stosowanie innej skali ocen niż omówionej w § 71 i 72 jest niedopuszczalne. 

§ 76.  
Do form sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów należą między innymi: 

1. prace klasowe 
2. kartkówki 
3. prace semestralne 
4. sprawdzian dyrektorski 
5. odpowiedzi ustne 

§ 77.  
Prace klasowe są najdłuższą formą sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia. Przeprowadza się je według 
następujących zasad: 

1. Czas trwania pracy klasowej wynosi minimum jedną godzinę lekcyjną. 
2. Nauczyciel jest zobowiązany dokładnie określić materiał obowiązujący na pracy klasowej. 
3. Praca klasowa musi być zapowiedziana z minimum tygodniowym wyprzedzeniem. Informacja o 

zapowiedzianej klasówce musi być wpisana do dziennika lekcyjnego oraz na stronie internetowej szkoły. 
Klasówki, których zapowiedź nie została wpisana do dziennika i na stronie internetowej szkoły, nie są 
traktowane jako zapowiedziane zgodnie z wymogami niniejszego punktu. 

4. Każda praca klasowa na prośbę uczniów powinna być poprzedzona lekcją powtórzeniową. 
5. Do momentu oddania uczniom sprawdzonej pracy klasowej nauczyciel nie może przeprowadzać kolejnej 

pracy klasowej. 
6. Zmiana terminu przeprowadzenia pracy klasowej może być dokonana tylko z powodu uzasadnionych 

przyczyn losowych za zgodą dyrektora szkoły. Należy dołożyć wszelkich starań, aby przeprowadzić 
zapowiedzianą klasówkę nawet w razie nieobecności nauczyciela. Termin oddania pracy klasowej wynosi dwa 
tygodnie, jego przedłużenie wymaga porozumienia nauczyciela z uczniami. 

7. W przypadku niedotrzymania terminu nauczyciel nie może sprawdzać i oceniać wiedzy uczniów w formie prac 
klasowych, kartkówek i odpowiedzi ustnych, aż do czasu oddania uczniom zaległych prac. Nie może także 
oceniać uczniów w dniu oddania zaległych prac, lecz dopiero na następnej lekcji w innym dniu niż dzień 
oddania zaległych prac. 

8. W przypadku niedotrzymania terminu oddania prac klasowych, co doprowadziło do tego, że prace zostały 
oddane w terminie uniemożliwiającym uczniowi poprawienie oceny z pracy klasowej przed wystawieniem 
ocen semestralnych lub rocznych, jeśli uczeń nie dojdzie w tej kwestii do porozumienia z nauczycielem, uczeń 
może domagać się na piśmie (skierowanym do dyrektora, złożonym na ręce wychowawcy klasy) anulowania 
swojej oceny z pracy klasowej. Jeżeli argumenty przedstawione przez ucznia zostaną potwierdzone – dyrektor 
nie może odmówić prośbie ucznia. 

9. Dziennie uczeń może być zobowiązany do pisania najwyżej jednej pracy klasowej. 
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10. W tygodniu mogą odbyć się maksymalnie trzy prace klasowe. 
11. Uczeń ma prawo do pisemnej poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej w terminie uzgodnionym z 

nauczycielem, nie później niż dwa tygodnie od daty oddania pracy klasowej. Uczeń ma prawo do pisemnej 
poprawy oceny niedostatecznej z zapowiedzianej pracy klasowej tylko raz w semestrze z danego przedmiotu. 
Jeżeli termin poprawy zapowiedziany został z tygodniowym wyprzedzeniem, oceny z poprawy traktowane są 
jako oceny równorzędne z oceną z pracy klasowej i podlegają wpisowi do dziennika lekcyjnego.  

12. W przypadku innych ocen niż ocena niedostateczna oraz w przypadku kolejnej oceny niedostatecznej, którą 
chce poprawiać uczeń – poprawa jest możliwa tylko za zgodą nauczyciela. 

13. Jeżeli nieobecność ucznia na pracy klasowej jest usprawiedliwiona i wynika z kilkudniowej absencji w szkole, 
uczeń powinien ją napisać w terminie uzgodnionym z nauczycielem, który daje mu możliwość uzupełnienia 
zaległego materiału. 

14. Jeżeli nieobecność na zapowiedzianej pracy klasowej jest nieusprawiedliwiona lub wynika z jednodniowej 
absencji (z wyłączeniem szczególnych przypadków losowych, zwolnienia lekarskiego oraz reprezentowania 
szkoły), uczeń zobowiązany jest do napisania zaległej pracy natychmiast po zjawieniu się w szkole w terminie 
jednostronnie ustalonym przez nauczyciela. Uczeń w takich okolicznościach ma prawo do napisania 
sprawdzianu tylko jeden raz. Jeśli uczeń nie zgłosi się na ustalony termin poprawy – traci możliwość 
poprawiania sprawdzianów. 

15. Uczeń nie ma prawa uczestniczyć w pracy klasowej ani ustnym poprawianiu ocen w dniu, w którym jest 
nieobecny na pozostałych godzinach lekcyjnych, z wyłączeniem szczególnych przypadków. 

16. Uczeń, którego niesamodzielna praca na sprawdzianie została zauważona przez nauczyciela otrzymuje ocenę 
niedostateczną i traci możliwość jej poprawienia. 

§ 78.  
Kartkówka jest krótką formą sprawdzenia wiedzy i umiejętności uczniów: 

1. Trwa od dziesięciu do dwudziestu minut. 
2. Musi być adekwatna do ilości materiału. 
3. Czas trwania może być przedłużony w porozumieniu z uczniami. 
4. Nie musi być zapowiedziana. 
5. Zakres wiadomości i umiejętności obowiązujących podczas kartkówek obejmuje materiał z trzech ostatnich 

lekcji i zadanej pracy domowej, a w przypadku lekcji powtórzeniowych materiał przewidziany jej tematem. 
Ustalony zakres wiadomości i umiejętności obowiązujących na kartkówce może być zmodyfikowany przez 
nauczyciela w przypadku kartkówek zapowiedzianych, nie może jednak obejmować materiału z więcej niż 6 . 

6. Z kartkówek nie wystawia się oceny celującej. 

§ 79.  
Praca semestralna jest to samodzielna praca ucznia pisana w domu i dotycząca danego przedmiotu. Termin jej 
oddania wynosi minimum cztery tygodnie robocze i musi być uzgodniony z uczniami. 

§ 80.  
Sprawdzian dyrektorski jest przygotowany merytorycznie przez nauczycieli XII LO, organizacyjnie realizowany przez 
dyrektora szkoły. Sprawdzian ma wyłącznie cel informacyjny i wyniki sprawdzianu nie mogą mieć bezpośredniego 
wpływu na oceny bieżące, semestralne i roczne. Celem sprawdzianu jest przekazanie uczniom, ich rodzicom, 
nauczycielom uczącym wychowawcom oraz dyrektorowi szkoły informacji o stanie przygotowań uczniów do matury 
oraz dokumentowanie systematyczności przygotowań do matury. 

1. Sprawdzian będzie miał formę zbliżoną do egzaminu maturalnego, w tym zachowana będzie anonimowość 
prac podczas sprawdzania (prace będą zakodowane przez dyrektora) oraz podjęta zostanie próba 
zobiektywizowania zadań (poprzez przygotowanie zadań sprawdzianu przez wszystkich nauczycieli uczących, 
a nie tylko przez nauczyciela uczącego danego ucznia). 

2. Sprawdzian dyrektorski uczniowie będą pisali 2 razy podczas trzech lat nauki przed zakończeniem I i II klasy. 
3. Sprawdzian pisany przez uczniów klasy I będzie sprawdzał wiedzę i umiejętności z zakresu zrealizowanego 

materiału z programu klasy I, sprawdzian pisany przez uczniów klasy II będzie sprawdzał wiedzę i umiejętności 
z zakresu zrealizowanego materiału z klasy I oraz II. Działy, które zostaną zrealizowane w całości przed 
sprawdzianem i które będą obowiązywały podczas sprawdzianu ustalają nauczyciele w zespołach 
przedmiotowych na początku każdego roku szkolnego i przekazują niezwłocznie swoje ustalenia dyrektorowi 
szkoły oraz uczniom. 

4. Sprawdzian przeprowadzany jest w dniu egzaminu maturalnego z fizyki. Ze względów organizacyjnych 
wskazane klasy mogą pisać sprawdzian na terenie innej szkoły niż XII LO. W razie konieczności organizacyjnej 
sprawdzian lub jego część może być pisana w innym dniu. 

5. Uczniowie piszą sprawdzian z dwóch wybranych przez siebie przedmiotów oraz wybranego języka obcego. 
Każda część sprawdzianu będzie trwała 60 minut. Między częściami sprawdzianami uczniowie będą mieli 
przerwę od 30 do 60 min. Łącznie sprawdzian będzie trwał do 5 godzin. 
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6. Zadania do sprawdzianu przygotowują zespoły przedmiotowe i przekazują je dyrektorowi liceum, który 
tworzy bank szkolnych tematów. Nauczyciele przekazując zadania dyrektorowi dołączają do nich informacje o 
stopniu trudności zadania, czasie niezbędnym do rozwiązania oraz dziale, z którego jest dane zadanie. Na tej 
podstawie dyrektor z pomocą nauczycieli uczących danego przedmiotu w zaprzyjaźnionych szkołach, 
komponuje sprawdzian przestrzegając zasady, że włączone do sprawdzianu tematy muszą pochodzić z 
różnych działów i mieć zróżnicowany stopień trudności. W przypadku przedmiotów nauczanych przez 
dyrektora kompozycji sprawdzianów na podstawie tematów z banku szkolnych tematów dokona 
wicedyrektor szkoły. 

7. Wyboru dwóch przedmiotów, które uczeń będzie pisał w ramach sprawdzianu dyrektorskiego oraz języka 
obcego – dokonuje się na początku stycznia przed terminem semestralnego spotkania wychowawców z 
rodzicami. Deklaracje o ustalonym wzorze, w której uczniowie dokonają wyboru przedmiotów do 
sprawdzianu dyrektorskiego, w przekonaniu, że z tych przedmiotów będą zdawali w przyszłości egzamin 
maturalny, uczniowie będą składali do dyrektora szkoły za pośrednictwem wychowawców klas. Wybór 
przedmiotów do sprawdzianu dyrektorskiego nie ogranicza w żaden sposób ich prawa wyboru przedmiotów, 
które będą zdawali podczas matury, natomiast będzie świadczył o ich systematyczności w zakresie 
przygotowań do matury. 

8. O wyborze dokonanym przez uczniów zostaną poinformowani rodzice podczas spotkania semestralnego. 
Statystyczne (anonimowe) informacje o wyborze dokonanym przez uczniów zostaną wywieszone na szkolnym 
korytarzu oraz opublikowane w Internecie. 

9. Wyniki sprawdzianów będą podawane i zostaną zapisane w dzienniku wyłącznie w postaci procentowej. 
Statystyczne (anonimowe) wyniki zostaną wywieszone na korytarzu szkolnym oraz opublikowane w 
Internecie. Imienne informacje o wynikach zostaną przekazane rodzicom podczas spotkania rodziców z 
wychowawcami; 

10. Wyniki sprawdzianu dyrektorskiego zostaną zapisane w dzienniku wyłącznie w celach informacyjnych i nie 
mogą mieć bezpośredniego wpływu na ocenę końcową. Wyniki sprawdzianu mogą być brane pod uwagę 
tylko w przypadku podjęcia przez ucznia próby podwyższenia oceny planowanej przez nauczyciela.   

11. Jeśli uczeń uzyskał nie więcej niż 50% punktów ze sprawdzianu dyrektorskiego, wówczas rodzice 
(opiekunowie) muszą potwierdzić własnym podpisem fakt uzyskania informacji na temat wyników 
sprawdzianu. 

§ 81.  
Odpowiedzi ustne są najkrótszą formą sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów. 

1. Czas trwania wypowiedzi ustnej nie powinien przekroczyć dziesięciu minut. 
2. Zakres wiadomości i umiejętności obowiązujących podczas odpowiedzi ustnej obejmuje materiał z trzech 

ostatnich lekcji i zadanej pracy domowej, a w przypadku lekcji powtórzeniowych z materiału przewidzianego 
jej tematem.  

§ 82.  
1. Wyniki sprawdzianów/testów nauczycielskich o mniejszym stopniu trudności oraz kartkówek obliczanych w 

punktach, przelicza się na procenty i ustala oceny według następującej skali: 
1) bardzo dobry 91 – 100% 
2) dobry 76 – 90% 
3) dostateczny 61 – 75% 
4) dopuszczający 51 – 60% 
5) niedostateczny 0 - 50% 

2. Plus (+) można dodać do oceny w przypadku przekroczenia 75% punktów przewidzianych dla danego 
przedziału, minus w przypadku nieprzekroczenia 25% punktów przewidzianych dla danego przedziału. 

3. W przypadku sprawdzianów o mniejszym stopniu trudności ocenę celującą (6) można uzyskać po rozwiązaniu 
dodatkowego zadania lub wykonaniu dodatkowego polecenia dodanego przez nauczyciela do sprawdzianu 
specjalnie w celu umożliwienia uczniowi uzyskanie oceny celującej. Zadanie (polecenie) na ocenę celującą nie 
jest punktowane. 

4. Uczeń w celu uzyskania oceny celującej musi uzyskać ze sprawdzianu 97-100% punktów i dobrze rozwiązać 
zadanie dodatkowe. 

§ 83.  
Wyniki sprawdzianów/testów nauczycielskich o wyższym stopniu trudności oraz testów semestralnych i maturalnych 
w punktach przelicza się na procenty i ustala oceny według następującej skali: 

1. celujący 96 – 100% 
2. bardzo dobry 86 – 95% 
3. dobry 71 – 85% 
4. dostateczny 46 – 70% 
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5. dopuszczający 30 - 45% 
6. niedostateczny 0-29% 

§ 84.  
Ocenę zachowania ustala się według następującej skali: 

1. wzorowe 
2. bardzo dobre 
3. dobre 
4. poprawne 
5. nieodpowiednie 
6. naganne 

§ 85.  
Semestralna i roczna ocena zachowania uwzględnia w szczególności: 

1. wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 
2. postępowanie zgodne z dobrem szkolnej społeczności, dbałość o honor i tradycje szkoły, 
3. dbałość o piękno mowy ojczystej, 
4. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 
5. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, 
6. okazywanie szacunku innym osobom, 
7. przeciwstawianie się przejawom przemocy, agresji i wulgarności. 

§ 86.  
Przy wystawianiu oceny zachowania wychowawcy powinni kierować się następującymi kryteriami: 

1. Wzorową ocenę zachowania może uzyskać tylko taki uczeń, który spełnia wymagania określone w ust. 1-9 
oraz co najmniej jedno z wymagań określonych w ustępie 10 lub 11: 
1) Przestrzega w prawa szkolnego.  
2) Nie został ukarany za zachowania naganne lub szczególnie naganne. 
3) Nie spóźnia się na zajęcia szkolne lub spóźnił się bez swojej winy.  
4) Nie ma nieobecności nieusprawiedliwionych. 
5) Ma właściwy stosunek do nauczycieli, uczniów oraz innych pracowników szkoły. 
6) Ma odpowiedzialny stosunek do spraw zdrowia i higieny. 
7) Dba o swój rozwój intelektualny i moralny. 
8) Systematycznie i aktywnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych. 
9) Podejmuje i realizuje inicjatywy na rzecz klasy i szkoły. 
10) Podejmuje pozaszkolną działalność wysokiej użyteczności społecznej. 
11) Osiąga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych lub ma osiągnięcia w działalności 

kulturalnej lub artystycznej. 
12) Osiąga bardzo dobre wyniki nauczania (średnia ocen powyżej 4,5).  

2. Bardzo dobrą ocenę zachowania może uzyskać uczeń, który spełnia wymagania określone w ust. 1-8 oraz co 
najmniej jedno z wymagań określonych w ustępie 9 lub 10: 
1) Przestrzega w prawa szkolnego.  
2) Nie spóźnia się z własnej winy na zajęcia szkolne lub spóźniał się sporadycznie, nie więcej niż 4 razy w 

semestrze.  
3) Nie był karany za zachowania naganne lub szczególnie naganne. 
4) Nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych. 
5) Ma właściwy stosunek do nauczycieli, uczniów oraz innych pracowników szkoły. 
6) Ma odpowiedzialny stosunek do spraw zdrowia i higieny. 
7) Dba o swój rozwój intelektualny i moralny. 
8) Systematycznie i aktywnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych . 
9) Aktywnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły. 
10) Bierze udział w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych lub ma osiągnięcia w działalności 

kulturalnej lub artystycznej. 
3. Dobrą ocenę zachowania może uzyskać uczeń, który: 

1) Przestrzega prawa szkolnego.  
2) Nie był karany za zachowania szczególnie naganne. 
3) Nie był karany za zachowania naganne lub po zastosowaniu kary jego zachowanie uległo widocznej 

poprawie. 
4) Nie spóźnia się więcej niż 5 razy w semestrze z własnej winy na zajęcia szkolne.  
5) Opuścił bez usprawiedliwienia najwyżej 5 godzin lekcyjnych. 
6) Ma poprawny stosunek do nauczycieli, uczniów oraz innych pracowników szkoły. 
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7) Ma odpowiedzialny stosunek do spraw zdrowia i higieny. 
8) Dba o swój rozwój intelektualny i moralny. 
9) Osiąga wyniki dydaktyczne na miarę swoich możliwości. 
10) Systematycznie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych. 

4. Poprawną ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 
1) Przestrzega prawa szkolnego lub też nie zawsze przestrzega prawa szkolnego, ale po zwróceniu uwagi 

przez wychowawcę lub dyrektora poprawił swoje zachowanie pod tym względem. 
2) Spóźnia się na zajęcia szkolne, ale po zwróceniu uwagi nastąpiła wyraźna poprawa jego zachowania pod 

tym względem.  
3) Nie był karany za zachowania szczególnie naganne. 
4) Nie był karany za zachowania naganne lub po upomnieniu wychowawcy lub ustnym upomnieniu 

dyrektora bez konieczności wzywania rodziców do szkoły jego zachowanie uległo widocznej poprawie. 
5) Opuścił bez usprawiedliwienia co najwyżej 10 godzin lekcyjnych. 
6) Nie zawsze ma poprawny stosunek do nauczycieli, uczniów oraz innych pracowników szkoły. 
7) Nie zawsze ma odpowiedzialny stosunek do spraw zdrowia i higieny. 
8) Nie dba o swój rozwój intelektualny i moralny. 
9) Nie zawsze osiąga wyniki dydaktyczne na miarę swoich możliwości. 

5. Nieodpowiednią ocenę zachowania otrzymuje uczeń, którego zachowanie opisuje choćby jeden z poniższych 
punktów: 
1) Nie przestrzega prawa szkolnego i nie zmienia swojego postępowania pomimo upomnień wychowawcy i 

dyrektora liceum. 
2) Został ukarany za zachowania nieodpowiednie i nie zmienił swojego postępowania pomimo upomnień 

dyrektora. 
3) Spóźnia się na zajęcia szkolne i nie zmienił swojego postępowania pomimo upomnienia dyrektora liceum.  
4) Opuścił bez usprawiedliwienia więcej niż 10 godzin lekcyjnych i nie zmienił swojego postępowania 

pomimo upomnień wychowawcy. 
5) Ma niewłaściwy stosunek do nauczycieli, uczniów oraz innych pracowników szkoły. 
6) Ma niewłaściwy stosunek do spraw zdrowia i higieny. 
7) Zaniedbuje swój rozwój intelektualny i moralny. 

6. Naganną ocenę zachowania: 
1) może otrzymać uczeń za zachowanie  

a. naganne jeśli nie został z tego powodu ukarany naganą; 
b. nieodpowiednie, jeśli nie zmienił swojego postępowania pomimo upomnień wychowawcy i 

dyrektora liceum; 
2) musi otrzymać uczeń jeśli 

a. został ukarany naganą za zachowanie naganne; 
b. z powodu nieodpowiedniego zachowania dyrektor udzielił mu upomnienia w piśmie 

skierowanym do rodziców  

§ 87.  
Dobra ocena zachowania jest oceną wyjściową. 

§ 88.  
Frekwencja, w tym spóźnienia, stanowi istotny element w ocenie zachowania. 

§ 89.  
Wychowawcy klas, przed ustaleniem oceny zachowania powinni zapoznać się z opinią innych nauczycieli i uczniów. 

§ 90.  
Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły 
przez ucznia, któremu po raz drugi ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

§ 91.  
Uczeń, któremu po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje 
promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej w danym typie szkoły nie kończy szkoły. 

§ 92.  
Nieobecności ucznia usprawiedliwia wychowawca klasy. 

§ 93.  
1. Wychowawca klasy usprawiedliwia nieobecność ucznia na podstawie pisemnego oświadczenia rodziców 

(prawnych opiekunów) złożonego na druku obowiązującym w szkole [załącznik nr 1], do którego może być 
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dołączone zwolnienie lekarskie lub inne zaświadczenie wystawione przez upoważnioną do tego instytucję. W 
oświadczeniu rodziców (prawnych opiekunów) muszą być wyjaśnione powody nieobecności ucznia w szkole. 

2. Wychowawca może usprawiedliwić nieobecność ucznia w szkole tylko z powodu: 
1) choroby ucznia; 
2) badań lekarskich, których nie można przeprowadzić w innym terminie; 
3) konieczność stawienia się w instytucji państwowej lub samorządowej, jeśli nie można tego przełożyć na 

inny termin; 
4) ważnych spraw rodzinnych, pod warunkiem, że są to sprawy incydentalne i znane wychowawcy; 
5) innych przyczyn, pod warunkiem, że zostały one wcześniej zaakceptowane przez wychowawcę na prośbę 

rodziców. 
3. Oświadczenie rodziców (prawnych opiekunów) z prośbą o usprawiedliwienie nieobecności ucznia musi być 

przekazane wychowawcy lub zastępującej go osobie podczas pierwszej godziny wychowawczej po powrocie 
ucznia do szkoły po nieobecności lub, w uzasadnionych przypadkach, w innym terminie wskazanym przez 
wychowawcę nie później jednak niż do drugiej godziny wychowawczej po powrocie ucznia do szkoły po 
nieobecności.  

§ 94.  
W przypadku planowanej, dłuższej nieobecności ucznia w szkole (powyżej 2 tygodni), spowodowanej innymi 
przyczynami niż choroba, podstawą do usprawiedliwienia jest zgoda dyrektora udzielona na uzasadnioną prośbę 
rodziców. 

§ 95.  
Uczeń może być zwolniony z lekcji tylko przez wychowawcę klasy lub w razie nieobecności wychowawcy przez 
drugiego wychowawcę, a w razie nieobecności drugiego wychowawcy przez dyrektora lub wicedyrektora. 

§ 96.  
1. Wychowawca klasy lub inna upoważniona do tego osoba zwalnia ucznia na podstawie pisemnego 

oświadczenia rodziców (prawnych opiekunów) złożonego na druku obowiązującym w szkole, który jest 
załącznikiem do statutu. W oświadczeniu rodziców (prawnych opiekunów) muszą być wyjaśnione powody 
zwolnienia ucznia ze szkoły. Uczeń musi przekazać uprawnionej osobie prośbę o zwolnienie ze szkoły przed 
pierwszą swoją lekcją w danym dniu. 

2. Wychowawca lub inna upoważniona osoba może zwolnić ucznia tylko z tych samych powodów, z których 
może usprawiedliwić jego nieobecność w szkole. 

§ 97.  
1. W wyjątkowych wypadkach dyrektor może podjąć decyzję o zwolnieniu ucznia ze szkoły na podstawie 

osobistej lub telefonicznej rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) bez otrzymania pisemnego 
oświadczenia rodziców. Podejmując decyzje o zwolnieniu ucznia ze szkoły na podstawie telefonicznej 
rozmowy z rodzicami dyrektor musi uwzględnić konieczność zapewnienia bezpieczeństwa niepełnoletniemu 
uczniowi.  

2. Uczeń, który został zwolniony ze szkoły na podstawie ustępu 1 zobowiązany jest dostarczyć właściwe 
oświadczenie rodziców na przyjętym w szkole formularzu podczas najbliższej godziny wychowawczej.    

§ 98.  
1. Za spóźnienie uznaje się zgłoszenie ucznia na lekcję po rozpoczęciu zajęć przez nauczyciela, maksymalnie do 

20 minut od rozpoczęcia lekcji. Jeżeli uczeń zgłosi się na zajęcia po 20 minutach od ich rozpoczęcia – uznaje 
się, że był nieobecny na całej godzinie lekcyjnej. Uczeń zobowiązany jest zgłosić się na lekcje natychmiast po 
przyjściu do szkoły, jeżeli rozpoczęły się zajęcia w których powinien uczestniczyć, niezależnie od tego, ile 
czasu minęło od rozpoczęcia zajęć lekcyjnych.  

2. Spóźnienia podlegają usprawiedliwieniu przez wychowawcę na podstawie pisemnego oświadczenia rodziców 
lub ucznia pełnoletniego uzyskując status „spóźnień niezawinionych”, w przypadku:  
1) konieczności przeprowadzenia badań lekarskich lub wizyty w innej instytucji, jeśli można potwierdzić to 

pisemnym zaświadczeniem;  
2) trudności komunikacyjnych niezawinionych przez ucznia. Dwa spóźnienia można usprawiedliwić na 

podstawie pisemnego oświadczenia rodziców, w przypadku większej liczby spóźnień konieczne jest 
zaświadczenie wystawione przez przewoźnika odpowiedzialnego za trudności komunikacyjne; 

3) zdarzeń losowych. Dwa spóźnienia wynikające ze zdarzeń losowych można usprawiedliwić na podstawie 
pisemnego oświadczenia rodziców, w przypadku większej ilości spóźnień konieczne jest dostarczenie 
zaświadczenia wystawionego przez upoważnioną instytucję potwierdzającego zaistniałe zdarzenia lub 
osobiste wyjaśnienie wychowawcy klasy przez rodziców zaistniałych okoliczności; 

4) spraw rodzinnych, pod warunkiem, że zostały one wyjaśnione wychowawcy przez rodziców (prawnych 
opiekunów) w rozmowie telefonicznej lub osobistej. 
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3. Spóźnienia usprawiedliwia się z wykorzystaniem formularza 

§ 99.  
1. Nieobecność na pierwszych lekcjach traktuje się jako specyficzną formę spóźnień. 
2. Usprawiedliwienie nieobecności na pierwszych lekcjach dokonuje się zgodnie z procedurą określoną w §98 

ustęp 2 i 3.  

§ 100.  
Pełnoletni uczeń może sam podpisywać oświadczenie z prośbą o usprawiedliwienie swojej nieobecności oraz 
spóźnienia w szkole lub o zwolnienie go ze szkoły po złożeniu przez rodziców (prawnych opiekunów) pisemnego 
oświadczenia, w którym potwierdzą, że znają i akceptują decyzje ich pełnoletniego dziecka w tym względzie. 
Oświadczenia rodziców przechowuje wychowawca w teczce wychowawcy. 
 
 
 

§ 101.  
Wszystkie oświadczenia rodziców (prawnych opiekunów) oraz pełnoletniego ucznia dotyczące usprawiedliwień 
nieobecności oraz zwolnień z lekcji są przechowywane przez wychowawcę do końca roku szkolnego w teczce 
wychowawcy i okresowo pokazywane rodzicom na ich prośbę lub z własnej inicjatywy. 

§ 102.  
Długotrwałego zwolnienia ucznia z obowiązku uczestniczenia w ćwiczeniach na lekcjach wychowania fizycznego 
(powyżej 1 miesiąca) dokonuje dyrektor szkoły decyzją administracyjną. 

1. Dyrektor zwalnia ucznia z udziału w ćwiczeniach na lekcjach wychowania fizycznego na podstawie podania 
rodziców (prawnych opiekunów) lub pełnoletniego ucznia oraz właściwego zaświadczenia lekarskiego; 

2. Uczeń nie musi uczestniczyć w ćwiczeniach po zgłoszeniu nauczycielowi wychowania fizycznego swej 
niedyspozycji zdrowotnej i zapewnieniu wypełnienia zobowiązań wynikających z pkt 1, 

3. Uczeń jest zwolniony z udziału w ćwiczeniach na lekcjach wychowania fizycznego od chwili złożenia 
stosownego podania oraz zaświadczenia lekarskiego u dyrektora szkoły, 

4. Uczeń zobowiązany jest wypełnić formalności wynikające z punktu 1 w ciągu miesiąca od rozpoczęcia nauki w 
każdym semestrze lub w ciągu dwóch tygodni od zgłoszenia swojej niedyspozycji na zasadach punktu 2 w 
ciągu roku szkolnego poczynając od drugiego miesiąca nauki w pierwszym lub drugim semestrze. Jeśli uczeń 
nie dotrzyma tego terminu wychowawca zobowiązany jest uwzględnić to przy wystawianiu oceny zachowania 
i wystawić ocenę semestralną lub roczną po uzgodnieniu jej z nauczycielem wychowania fizycznego. 

§ 103.  
Długotrwałego zwolnienia ucznia z obowiązku obecności na lekcjach wychowania fizycznego (powyżej 1 miesiąca) 
dokonuje dyrektor szkoły decyzją administracyjną. 

1. Dyrektor może w uzasadnionych przypadkach zwolnić ucznia z obowiązku obecności na lekcjach wychowania 
fizycznego po wypełnieniu formalności koniecznych do uzyskania zwolnienia z udziału w ćwiczeniach na 
lekcjach wychowania fizycznego oraz po złożeniu przez rodziców lub prawnych opiekunów ucznia 
niepełnoletniego deklaracji przejęcia odpowiedzialności za bezpieczeństwo ucznia podczas lekcji wychowania 
fizycznego, 

2. Uczeń jest zwolniony z obowiązku obecności na lekcjach wychowania fizycznego dopiero po uzyskaniu 
stosownej zgody dyrektora szkoły, 

3. Nieobecności ucznia na lekcjach wychowania fizycznego przed uzyskaniem zgody dyrektora szkoły nie 
podlegają usprawiedliwieniu z wyjątkiem nieobecności całodniowej, którą usprawiedliwia się zgodnie z 
normalnymi zasadami określonymi w statucie szkoły, zwolnienia lekarskiego lub zwolnienia wystawionego 
przez inną upoważnioną do tego instytucję lub udokumentowanego przypadku losowego. 

§ 104.  
Nieprzygotowanie do lekcji zgłoszone przez ucznia zwalnia go z odpowiedzi ustnych oraz uczestnictwa w 
niezapowiedzianych kartkówkach. Nie zwalnia z obowiązku pisania zapowiedzianych sprawdzianów i zapowiedzianych 
kartkówek. 

1. Uczeń ma prawo do zgłoszenia nieusprawiedliwionego nieprzygotowania z każdego przedmiotu; 
2. Z zajęć edukacyjnych, które odbywają się tylko raz w tygodniu uczeń ma prawo do zgłoszenia jednego 

nieprzygotowania w ciągu semestru; 
3. Z przedmiotów, które są nauczane w wymiarze 2 lub więcej godzin w tygodniu uczeń ma prawo do zgłoszenia 

dwóch nieprzygotowań w ciągu okresu klasyfikacyjnego; 
4. Na zapowiedzianych lekcjach powtórzeniowych i pracach klasowych nieprzygotowania nie mogą być 

zgłaszane; 
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5. Nieprzygotowanie spowodowane chorobą, dłuższą usprawiedliwioną nieobecnością (minimum tygodniową) 
lub innymi przyczynami niezależnymi od ucznia nie jest wpisywane do dziennika; 

6. Jeśli uczeń uzyskał prawo do nieprzygotowania z powodu długiej choroby lub innych przyczyn niezależnych od 
ucznia, nie może po czasie, który uzyskał na uzupełnienie zaległego materiału, zgłaszać nieprzygotowania 
przynajmniej przez dwa kolejne dni, gdy odbywały się lekcje z danego przedmiotu; 

7. Nauczyciel nie może ograniczać liczby osób nieprzygotowanych na lekcji; 
8. Nieprzygotowania muszą zostać zgłoszone w formie jednolitej pisemnej listy bezpośrednio po rozpoczęciu 

lekcji; 
9. Nieprzygotowania nie mogą mieć wpływu na ocenę klasyfikacyjną z danego przedmiotu; 
10. W przypadku, gdy nieprzygotowanie zgłoszone jest w dniu, w którym w planie jest więcej niż jedna godzina 

danego przedmiotu, jest ono ważne na wszystkich godzinach danego przedmiotu. 

§ 105.  
Numer szczęścia zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnych oraz uczestnictwa w kartkówkach. 

1. Raz dziennie losowany jest numer od 1 do 33. Odpowiada on dziennikowemu numerowi uczniów, którzy tego 
dnia otrzymują przywileje analogiczne z tymi, które uzyskaliby zgłaszając nieprzygotowanie; 

2. Losowania numerów dokonuje Prezydent rady młodzieży lub,  w razie jego nieobecności, inny członek 
prezydium rady młodzieży; 

3. Numery ogłaszane są w formie pisemnej na tablicy informacyjnej przed rozpoczęciem zajęć; 
4. Numer szczęścia obowiązuje od momentu ogłoszenia; 
5. Podobnie, jak w przypadku nieprzygotowania, chęć skorzystania z tego przywileju należy zgłosić 

nauczycielowi bezpośrednio po dzwonku na lekcję. 

§ 106.  
Uczeń po chorobie lub dłuższej usprawiedliwionej nieobecności musi mieć czas na uzupełnienie zaległości bez 
odpytywania z zaległego materiału: 

1. W przypadku nieobecności trwającej dłużej niż 2 tygodnie uczniowi przysługuje 5 dni roboczych na 
uzupełnienie zaległości; 

2. W przypadku nieobecności trwającej tydzień lub więcej, ale nie więcej niż dwa tygodnie, uczniowi przysługują 
3 dni robocze na uzupełnienie zaległości. 

§ 107.  
1. Po uzyskaniu zgodnie z zasadami określonymi w §74 ustęp 12 oficjalnej informacji o planowanych ocenach 

końcowych uczeń może przed zatwierdzeniem ocen przez radę klasyfikacyjną ubiegać się o podwyższenie 
oceny końcowej, którą zamierza wystawić mu nauczyciel, jeśli  
1) ze sprawdzianu dyrektorskiego z danego przedmiotu po przeliczeniu punktów na ocenę (zgodnie ze skalą 

maturalną) uzyskałby ocenę wyższą od planowanej przez nauczyciela oraz nie miał oceny semestralnej 
niższej od oceny przewidywanej na koniec roku;  

2) nie pisał sprawdzianu dyrektorskiego z danego przedmiotu, ale średnia arytmetyczna z ocen z danego 
przedmiotu jest wyższa co najmniej o 0,75 od planowanej przez nauczyciela oceny końcowej oraz nie 
miał niższej oceny semestralnej od oceny przewidywanej na koniec roku.  

2. Na wniosek ucznia, który spełnia przynajmniej jeden z warunków określonych w ustępie 1,  nauczyciel 
zobowiązany jest powiadomić dyrektora o wniosku ucznia i przeprowadzić ustny lub pisemny sprawdzian 
wiadomości ucznia, który ubiega się o zmianę oceny.  

3. W przypadku ustnego sprawdzianu wiadomości obecny musi być dyrektor szkoły lub wskazany przez niego 
nauczyciel. Wszystkie przygotowane na sprawdzian pytania (zadania), nauczyciel wcześniej przekazuje 
dyrektorowi szkoły lub wyznaczonemu przez niego nauczycielowi.  

4. W przypadku pisemnego sprawdzianu praca ucznia musi być sprawdzona także przez drugiego nauczyciela 
wskazanego przez dyrektora.  

5. Uczeń, który ubiegał się o zmianę oceny, lecz nie przystąpił bez usprawiedliwienia do wyznaczonego 
sprawdzianu wiadomości, traci prawo do ubiegania się o zmianę oceny w latach następnych. 

§ 108.  
1. Klasyfikowanie semestralne przeprowadza się: dla klas I-III przed zakończeniem I semestru. 
2. Klasyfikowanie roczne przeprowadza się dla klas I-II przed zakończeniem zajęć dydaktycznych w roku 

szkolnym, dla klasy III przed zakończeniem zajęć dydaktycznych klas III; 
3. W wyniku rocznej klasyfikacji  

1) uczeń klas I-II uzyskuje promocję do klasy programowo wyższej, jeśli uzyskał oceny klasyfikacyjne (z 
uwzględnieniem wyników egzaminu klasyfikacyjnego, sprawdzającego i poprawkowego) ze wszystkich 
zajęć obowiązkowych realizowanych w danej klasie wyższe od oceny niedostatecznej z zastrzeżeniem 
ustępu 4, 5 i 6.    
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2) uczeń klasy III kończy liceum, jeśli uzyskał oceny klasyfikacyjne (z uwzględnieniem wyników egzaminu 
klasyfikacyjnego, sprawdzającego i poprawkowego) ze wszystkich zajęć obowiązkowych realizowanych 
przez niego w liceum w ciągu całego okresu nauki  wyższe od oceny niedostatecznej z zastrzeżeniem 
ustępu 4, 5 i 6.   

4. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia rada pedagogiczna może raz w ciągu całego okresu edukacji w 
liceum podjąć decyzje o promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu 
poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że zajęcia te są 
kontynuowane w klasie programowo wyższej. 

5. Dyrektor liceum na wniosek rodziców i na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 
poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacji z nauki drugiego języka obcego ucznia z 
wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, 
w tym z zespołem Aspergera. W dokumentacji przebiegu nauczania w miejscu oceny klasyfikacyjnej wpisuje 
się wówczas „zwolniony” lub „zwolniona”. 

6. Dyrektor zwalnia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej ucznia na 
podstawie zaświadczenia lekarskiego o ograniczonych możliwościach uczestniczenia przez ucznia w tych 
zajęciach na czas określony w zaświadczeniu lekarskim. W przypadku zwolnienia z zajęć wychowania 
fizycznego obowiązują wymagania określone w §102. Jeśli w wyniku zwolnienia nie można wystawić oceny 
uczniowie oceny klasyfikacyjnej w jej miejsce w stosownej dokumentacji wpisuje się „zwolniona” lub 
„zwolniony”.  

7. Zatwierdzenie wyników klasyfikacji przez radę pedagogiczną odbywa się podczas tzw. posiedzenia 
klasyfikacyjnego w terminach wyznaczonych przez dyrektora liceum; 

8. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych roczną (semestralną) 
ocenę celującą; 

9. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest 
podstaw do ustalenia semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na 
zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie 
nauczania; 

10. Uczeń nieklasyfikowany nie może uzyskać promocji do klasy programowo wyższej. 
11. Jeśli uczeń nie został klasyfikowany ze wszystkich zajęć edukacyjnych możliwe jest przeprowadzenie 

egzaminu klasyfikacyjnego. 
12. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że 

roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania 
została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być 
zgłoszone w terminie: 
1) do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych; 
2) do 5 dniu dni po wystawieniu oceny na podstawie egzaminu poprawkowego. 

13. Jeśli dyrektor uzna zasadność zastrzeżeń zgłoszonych przez ucznia lub jego rodziców podejmuje decyzję o 
przeprowadzeniu egzaminu sprawdzającego.  

14. Jeśli uczeń otrzymał roczną ocenę niedostateczną z jednego lub dwóch przedmiotów obowiązkowych ma 
prawo do egzaminu poprawkowego w celu podwyższenia oceny na dopuszczającą i uzyskania promocji. 

15. Uczeń niepełnoletni, który nie otrzymał promocji do klasy programowo wyższej lub nie ukończył szkoły z 
powodu oceny niedostatecznej z zajęć obowiązkowych lub nieklasyfikowania powtarza naukę w liceum na 
tym samym poziomie edukacyjnym w klasie o tym samym lub zbliżonym profilu. 

16. Uczeń pełnoletni, który nie otrzymał promocji do klasy programowo wyższej lub nie ukończył szkoły z powodu 
oceny niedostatecznej z zajęć obowiązkowych lub nieklasyfikowania może kontynuować naukę w XII LO w 
klasie o tym samym lub zbliżonym profilu na swoją prośbę za zgodą rady pedagogicznej. 

§ 109.  
Egzamin klasyfikacyjny. 

1. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 
2. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego 

rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. 
3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki, 
2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą; 

4. Egzaminy klasyfikacyjne odbywają się w ciągu sześciu tygodni od zakończenia klasyfikacji semestralnej oraz w 
ostatnim tygodniu sierpnia (w odniesieniu do klasyfikacji rocznej); 

5. W szczególnych przypadkach dyrektor może wyznaczyć późniejszy termin sklasyfikowania ucznia; 
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6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ustępie 3 pkt. 2, nie obejmuje 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych 
zajęć edukacyjnych. 

7. Uczniowi, o którym mowa w ustępie 1, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania. 
8. Egzamin klasyfikacyjny składa się z dwóch części pisemnej i ustnej: 

1) Egzamin pisemny trwa 45 minut, 
2) Odpowiedź ustna trwa 20 minut i poprzedzona jest 10 minutowym przygotowaniem, z matematyki i fizyki 

przygotowanie trwa 20 minut. 
9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania 

fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 
10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami); 
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ustępach 1, 2 i 3 pkt. 1, przeprowadza nauczyciel danych 

zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub 
pokrewnych zajęć edukacyjnych; 

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ustępie 3 pkt. 2, przeprowadza komisja, powołana przez 
dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku 
nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą: 
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący 

komisji; 
2) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy; 

13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 3 pkt. 2, oraz jego rodzicami (prawnymi 
opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia; 

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni 
opiekunowie) ucznia; 

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności: 
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w punkcie 11, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego 

przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ustępie 3 pkt. 2 – skład komisji, 
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego, 
3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne, 
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny, 
5) do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.  
6) Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia; 

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast 
oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”. 

§ 110.  
1. Egzamin sprawdzający w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej  

1) z zajęć edukacyjnych ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych; 
2) zachowania ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

2. Termin egzaminu sprawdzającego wyznacza dyrektor liceum po uzgodnieniu go z uczniem lub jego rodzicami 
(prawnymi opiekunami) bezpośrednio po uznaniu zastrzeżenia zgłoszonego przez ucznia lub jego rodziców 
dotyczącego trybu wystawienia oceny rocznej lub semestralnej. 

3. Egzamin sprawdzający składa się z dwóch części: 
1) pisemnej trwającej 45 minut; 
2) ustnej trwającej 20 minut, poprzedzonej 10 minutowym przygotowaniem. Z matematyki i fizyki 

przygotowanie trwa 20 minut. 
4. W celu przeprowadzenia egzaminu sprawdzającego dyrektor liceum powołuje komisję 

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych w składzie: 
a. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako 

przewodniczący komisji, 
b. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 
c. dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia 

edukacyjne; 
2) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zachowania w składzie: 

a. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako 
przewodniczący komisji, 

b. wychowawca klasy, 
c. wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, 
d. pedagog, jeśli jest zatrudniony w szkole, 
e. psycholog, jeśli jest zatrudniony w szkole, 
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f. prezydent rady młodzieży lub wskazany przez niego członek rady młodzieży, 
g. przewodniczący rady rodziców lub wskazany przez niego członek rady rodziców. 

3) Nauczyciel, o którym mowa w punkcie 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną 
prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły 
powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie 
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

5. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena 
klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.  

6. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny 
klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z 
zastrzeżeniem 21 ust. 1 Rozporządzenia. 

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a. skład komisji, 
b. termin egzaminu sprawdzającego, 
c. zadania (pytania) sprawdzające, 
d. wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 
a. skład komisji, 
b. termin posiedzenia komisji, 
c. wynik głosowania, 
d. ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 

8. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
9. Do protokołu, o którym mowa w ustępie 7 pkt. 1 , dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o 

ustnych odpowiedziach ucznia. 
10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu sprawdzającego w wyznaczonym 

terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora liceum. 

§ 111.  
1. Egzamin poprawkowy, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, 

techniki oraz wychowania fizycznego, składa się z dwóch części: 
1) pisemnej trwającej od 45 do 60 minut; 
2) ustnej trwającej 20 minut i poprzedzonej jest 10 minutowym przygotowaniem. Z matematyki i fizyki 

przygotowanie trwa 20 minut. 
2. Egzamin poprawkowy z informatyki, technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, plastyki lub muzyki 

ma przede wszystkim charakter praktyczny. 
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich i zawiadamia o 

tym ucznia oraz jego rodziców. 
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły w składzie: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący 
komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący; 
3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji. 

5. Nauczyciel, o którym mowa w ustępie 4 pkt. 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną 
prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje 
jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że 
powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności: 
1) skład komisji; 
2) termin egzaminu poprawkowego; 
3) pytania egzaminacyjne; 
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę. 

7. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 
8. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 
9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym 

terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie 
później niż do końca września. 
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§ 112.  
1. Status olimpijczyka uzyskuje uczeń, który zakwalifikował się do etapu okręgowego (lub porównywalnego) 

olimpiady przedmiotowej wpisanej na listę olimpiad zwalniających z egzaminu maturalnego lub olimpiady nie 
zwalniającej z egzaminu maturalnego, ale wpisanej na szkolną listę olimpiad. 

2. Uczeń, który uzyskał status olimpijczyka znajduje się pod opieką wybranego przez siebie nauczyciela, którego 
zadaniem jest wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiady pod względem merytorycznym i 
organizacyjnym, a w szczególności nauczyciel – opiekun: 
1) odpowiedzialny jest za poinformowanie ucznia o terminach kolejnych etapów olimpiady, 
2) wspiera ucznia w wypełnianiu formalności związanych z udziałem w olimpiadzie 
3) ustala szczegółowy terminarz przygotowań do olimpiady i nadzoruje jego realizację, 
4) występuje do dyrektora z inicjatywa zapewnienia uczniowi wsparcia organizacyjnego w przygotowaniach 

do olimpiady, w tym zorganizowanie koła olimpijskiego prowadzonego przez nauczycieli akademickich 
(dotyczy olimpiad zwalniających z egzaminu maturalnego). 

3. Etap okręgowy 
1) Tydzień przed terminem etapu okręgowego oraz 3 dni po zakończeniu etapu okręgowego (dla uczniów 

biorących udział w olimpiadach ze szkolnej listy olimpiad są to odpowiednio 3 i 1 dzień) uczeń – 
olimpijczyk zwolniony jest z odpowiedzi ustnych, kartkówek oraz prac klasowych, przy czym zaległe prace 
klasowe musi napisać w terminie do dwóch tygodni po zakończeniu etapu olimpiady. 

2) Z inicjatywy nauczyciela – opiekuna czas zwolnienia z odpowiedzi ustnych i kartkówek można wydłużyć 
do dwóch tygodni. (dla uczniów biorących udział w olimpiadach ze szkolnej listy olimpiad jest to tydzień). 

3) Przy poparciu nauczyciela – opiekuna i po zawiadomieniu rodziców uczeń może zostać 
zwolniony z obowiązku chodzenia do szkoły przez 3 dni przed etapem okręgowym olimpiady. (dla 
uczniów biorących udział w olimpiadach ze szkolnej listy olimpiad jest to 1 dzień). 

4. Etap centralny 
1) Z własnej inicjatywy dyrektor może zorganizować dla ucznia, który zakwalifikował się do etapu 

centralnego olimpiady koło olimpijskie prowadzone przez nauczyciela akademickiego. (dotyczy olimpiad 
zwalniających z egzaminu maturalnego). 

2) Dwa tygodnie przed terminem etapu centralnego oraz 5 dni po zakończeniu etapu okręgowego (dla 
uczniów biorących udział w olimpiadach ze szkolnej listy olimpiad są to odpowiednio tydzień i 3 dni) 
uczeń – olimpijczyk zwolniony jest z odpowiedzi ustnych, kartkówek oraz prac klasowych, przy czym 
zaległe prace klasowe musi napisać w terminie do dwóch tygodni po zakończeniu etapu olimpiady. 

3) Z inicjatywy nauczyciela – opiekuna czas zwolnienia z odpowiedzi ustnych i kartkówek można wydłużyć 
do miesiąca. (dla uczniów biorących udział w olimpiadach ze szkolnej listy olimpiad są to dwa tygodnie). 

4) Po zakończeniu olimpiady uczeń uzgadnia z nauczycielami termin uzupełnienia zaległości, w tym 
napisania zaległych prac klasowych. Termin wyznaczony na uzupełnienie zaległości ustalany jest na 
zasadzie umowy miedzy uczniem a nauczycielem, ale nie powinien być krótszy niż 5 dni. 

5) Przy poparciu nauczyciela – opiekuna i po zawiadomieniu rodziców uczeń może zostać zwolniony z 
obowiązku chodzenia do szkoły przez tydzień przed etapem centralnym olimpiady (dla uczniów biorących 
udział w olimpiadach ze szkolnej listy olimpiad są to 3 dni). 

6) Na wniosek nauczyciela – opiekuna i za zgodą rodziców uczeń może być zwolniony do trzech tygodni 
przed terminem etapu centralnego olimpiady z obowiązku obecności na lekcji, z wyjątkiem lekcji języka 
polskiego, wybranego języka obcego oraz matematyki (dotyczy olimpiad zwalniających z egzaminu 
maturalnego). 

5. Jeśli uczeń zakwalifikował się do etapu międzynarodowego olimpiady, procedura jest taka, 
jak przy etapie centralnym, przy czym, przy punkcie 6 czas zwolnienia wynosi miesiąc. 

X. Postanowienia końcowe 

§ 113.  
1. Statut uchwala Rada Pedagogiczna.  
2. Do 7 dni od uchwaleniu Statutu dyrektor liceum wprowadza go w życie zarządzeniem. Data wydania 

zarządzenia jest datą  wejścia Statutu w życie. 
3. Dyrektor, przewodniczący zespołu przedmiotowego lub zadaniowego lub inny członek rady pedagogicznej za 

pośrednictwem dyrektora mogą wystąpić z propozycją nowelizacji Statutu powiadamiając o swoim zamiarze 
oraz przedstawiając członkom rady pedagogicznej propozycję zmian przynajmniej 5 dni roboczych przed radą 
pedagogiczną, która ma podjąć uchwałę w sprawie proponowanej zmiany.  

§ 114.  
1. Liceum posiada własny sztandar i ceremoniał.  
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2. Stały ceremoniał liceum składa się z:  
1) uroczystości inauguracji i zakończenia roku szkolnego;  
2) immatrykulacji uczniów  klas pierwszych połączonej ze ślubowaniem; 
3) pożegnania klas III połączony z wpisem najlepszych absolwentów do Honorowej Księgi Szkoły oraz 

przybiciem pamiątkowego „gwoździa” do drzewca sztandaru szkoły przez uczniów z najwyższą średnią 
ocen z każdej klasy kończącej naukę w szkole;  

4) święto Patrona Szkoły,  
5) prowadzenie Honorowej Księgi Szkoły i Kroniki Szkoły. 

§ 115.  
Liceum używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 116.  
1. Liceum prowadzi dzienniki lekcyjne wyłącznie w formie elektronicznej. 
2. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 117.   
Główne wejście do szkoły oraz wejście od strony boisk jest monitorowane. Nagrania z monitoringu udostępniane są 
przez dyrektora liceum zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 118.  
Dyrektor może opublikować w drodze własnego zarządzenia tekst jednolity statutu szkoły. 

§ 119.  
Załącznikami do Statutu szkoły są: 

1. Regulamin rady pedagogicznej; 
2. Regulamin rady rodziców; 
3. Regulamin rady młodzieży; 
4. Regulamin biblioteki szkolnej; 
5. Regulamin szkolnej komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej;  

 


